PUERTO VALLARTA

GOBIERANO MUNICIPAL 2015 - 2018

rbovaliaria goluma

Secretaria General.

Pleno 0613/2018

Punto 7.3

Notificacion de  Sesion
Ordinaria del H.
Ayuntamiento de fecha 31 de
Julio de 2018.

Regidor, C. Diego Armando Nava Maeda
Presidente de la Comisién de Iguaidad de Género y
Desarrollo Integral Humano

Regidot, Dr. José Francisco Sar chez Pefia
Presidente de la Comision de Saludl

Presentes

El suscrito, C. Mtro. Victor Mya‘rluel Bernal Vargas, Secretario General del Honorable

ssAyuntamiento Constitucional de Puztrto Vallarta, Jalisco, con fundamento en lo establecido por

el articulo 115 de la Constitucién Folitica de los Estados Unidos Mexicanos, 7° de la Ley del
Procedimiento Administrativo de! :E:Ef'lstado de Jalisco y sus Municipios, 61 y 63 de la Ley del
Gobierno y la Administracién Pt lica Municipal del Estado de Jalisco y los diversos 109 y 111
del Reglamento Otrgéanico del Gobizrno y la Administracién Publica del Municipio de Puerto
Vallarta, Jalisco, me permito nctificar a Usted, que en Sesiéon Ordinaria del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Piucrto Vallarta, Jalisco, celebrada el dia 31 treinta y uno de Julio
de 2018 dos mil dieciocho, se dio ¢tventa con la Iniciativa de Acuerdo Edilicio presentada por el
C. Regidot, Diego Armando Nava Maeda, que tiene por objeto se autorice por este
Ayuntamiento la capacitacién pro «sional en materia de salud mental y prevencion de tiesgos
psicosociales, obligatoria para tslos los servidores publicos de diversas dependencias
municipales, mediante la forma de 11encién primaria y bajo el esquema de un modelo de atencién
colaborativo para petsonas que p: cezcan enfermedades mentales; para lo cual hago constar y
certifico que recay6 el siguiente acii:rdo:

LWUERDO N° 0591/2018

El Honorable Ayuntamiento Con it tucional de Puerto Vallarta, Jalisco, con fundamento en el
articulo 27 fraccién, de la Ley del Ciobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado
de Jalisco, asi como los diversos 2¢ y 41 fraccién 11, 47, 49, 54 y 65, del Reglamento Organico
del Gobierno y la Administracién 1"ablica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, Aptrueba
por Mayoria Simple de votos, pct 16 dieciséis a favor, 0 cero en contra y 0 cero abstenciones,
turnar para su estudio y postetiot ilictamen, a las Comisiones Edilicias de IGUALDAD DE
GENERO Y DESARROLLO INTEGRAL HUMANO y, SALUD, la Iniciativa de
Acuerdo Edilicio presentada por = C. Regidor, Diego Armando Nava Maeda, que tiene pot
objeto se autorice por este Ayuntariento la capacitacién profesional en materia de salud mental
y prevencién de riesgos psicosociale s, obligatoria para todos los servidores publicos de diversas
dependencias municipales, mediasntz la forma de atencién primaria y bajo el esquema de un
modelo de atencién colaborativo p: ta personas que padezcan enfermedades mentales, a través
de los cursos en intervencion de cisis y salud mental, que seran impartidos por el Instituto
Jalisciense de Salud Mental a traves del CISAME (Centro Integral de Salud Mental en Puerto
Vallarta). '

Notifiquese.-

Atentamente
“2018, Centenarin de la Creacién del Municipio de Puerto Vallarta y
del XXX Aniveriatio del Nuevo Hospital Civil dg ~;.
Puerto Vallarta, Jalisco, a 31 de Julio dg’2018: N

C.c.p.- Archivo



