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HONORABLE PLENO DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
PRESENTE:

El que suscribe, en mi caracter de Presidente Municipal y de conformidad a
los articulos 41 fraccion |, 47 y 48 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
del Estado de Jalisco, y del articulo 83 del Reglarlhento Organico del Gobierno y la
Administracién Publica del Municipio de Puerto iVaIIarta, Jalisco, por medio del
presente me permito solicitar se autorice el turn?o a las Comisiones Edilicias de
Reglamentos y Puntos Constitucionales; Igua|dad12de Género y Desarrollo Integral
Humano; y Justicia y Derechos Humanos, para su dictaminacion vy posterior
aprobacién por parte de ése H. Pleno del Ayuntamiento, el proyecto de Reglamento
del Sistema Municipal de Protecciéon Integral de Niﬁas, y Nifos, Adolescentes del
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, que me sirvo adjuntar a este medio.

Agradezco las atenciones brindadas al presente.

Ano Amblen fatEimpio-y-Sustentable en-Puerto Vallarta, Jalisco.”

Puerto Vallarta Jallsc a Tnd? junio de

Ing. Arturo Davalos Peia
Presidente Municipal

C.c.p.- Archivo.
UAVM
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REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA,
JALISCO.

JUSTIFICACION O EXPOSICION DE MOTIVOS.

El contar con un ordenamiento juridico que sea capaz de reglamentar la operacion
del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes en el
municipio, que brinde certeza juridica. Asimismo, con el presente reglamento se
pretende brindar una proteccion integral y efectiva a las nifas, nifos y
adolescentes, siendo necesario el trabajo coordinado por parte de las instituciones
y dependencias que conforman el Gobierno Municipal a fin de hacer frente a las
realidades sociales de las nifias, nifios y adolescentes a través de mecanismos
juridicos que lleven a cabo las autoridades competentes y que tiendan a garantizar
la prevalencia de sus derechos, teniendo un mejor y mayor alcance en las politicas
publicas que involucre a las nifias, nifios y adolescentes como personas sujetas de
derecho.

MARCO JURIDICO.

El presente Reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 115 fraccion 1l, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 77 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco;
articulos 1, 2, 3, 5, 6, 8, 10, 13, 119, 138, 139 y demas aplicables de la Ley
General de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes; 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 71,
72, 76, 90, 91, 99, 100, 101 y 102 de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes en el Estado de Jalisco, y 37 fracciones Il y VI, 40, 42 y 44 de la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; 24 y 39
del Reglamento Organico y la Administracion Publica del Municipio de Puerto
Vallarta, Jalisco.



REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO (SIPINNA PUERTO VALLARTA)

TITULO PRIMERO
De las Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social, de caracter
permanente y observancia general en el territorio municipal. Tiene por objeto regular
la integracion, organizacién y funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes el cual esta orientado conforme a los
principios rectores establecidos en el articulo 6 de la Ley General, asi como en el
articulo 7 de la Ley Estatal.

Articulo 2. Para lo no previsto en el presente Reglamento, se atendera a lo dispuesto
en la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco,
Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
demas disposiciones legales aplicables.

Cuando se presenten diferentes interpretaciones, se elegira la que mas satisfaga de
manera mas efectiva el principio rector de interés superior de la nifiez.

Articulo 3.- Para los efectos de este reglamento, se entendera por:

I.  Adolescentes: Son las personas de entre 12 doce afios cumplidos y menos
de 18 dieciocho afos de edad;

Il. Autoridades Municipales: A las autoridades y a los Servidores Publicos del
Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, asi como los Organismos
Publicos Descentralizados municipales;

lll.  Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco.

IV. Ley General: A la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes;

V. Ley Estatal: A la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
en el Estado de Jalisco; |

VI. Municipio: Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

VII. Nifas y Nifios: Los menores de 12 doce afios de edad,;



VIII. Presidente Municipal: El Presidente del Sistema Municipal de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes;

IX. Procuraduria de Proteccion: A la Procuraduria de Proteccion de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

X. Programa Estatal: Al Programa Estatal de Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de Jalisco;

XL Programa Municipal: Al Programa Municipal de Proteccién de Nifias, Nifios
y Adolescentes del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

XIlI. Reglamento: Al presente Reglamento del Sistema Municipal de Proteccién
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes;

Xlll.  Secretaria Ejecutiva: Area auxiliar y coordinadora del Sistema Municipal de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes;

XIV.  Sistema DIF Puerto Vallarta: Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

XV. Sistema Municipal de Proteccion: Sistema Municipal de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes;

XVIl.  Sistema Estatal: Sistema Estatal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes de Jalisco; y

XVII. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifas, Nifios
y Adolescentes.

Articulo 4. La aplicacién de este Reglamento corresbonde a los Servidores Publicos
de las dependencias de la administracion publica desconcentrada, centralizada y
descentralizada del Municipio de Puerto Vallarta, Jali$co, en el respectivo ambito de
su competencia. ‘

Articulo 5. El funcionamiento del Sistema Municipal es de caracter permanente; esta
orientado por el principio rector de fortalecimiento familiar y los principios rectores
descritos en el articulo 6 de la Ley Estatal.

La Secretaria Ejecutiva debera gestionar acciones para que el Sistema Municipal, en
cumplimiento al articulo 2 de la Ley Estatal, garantice la concurrencia de
competencias a que se refiere dicho articulo entre las autoridades de la Federacion,
las Entidades Federativas y el Municipio.

El Gobierno y Administracion Publica Municipal en el ambito de su competencia,
debera procurar un enfoque transversal en el disefio, implementacion y evaluacion de
las politicas publicas en materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes.



Articulo 6. El Ayuntamiento del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, en el ambito de
su competencia, debera procurar un enfoque transversal en el disefio, implementacion
y evaluacion de las politicas publicas en materia de derechos de las nifias, nifios y
adolescentes para priorizar su cumplimiento, los cuales estan reconocidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes, los tratados
internacionales y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 7. Los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes a los que se hace
referencia en el presente Reglamento, corresponden a los enunciados en el articulo
13 de la Ley General y en el articulo 8 de la Ley Estatal.

TITULO SEGUNDO
Del Sistema de Municipal de Proteccién

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 8. El Sistema Municipal de Protecciéon es la instancia encargada de
establecer e implementar instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones
para garantizar el ejercicio pleno de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 9.Seran atribuciones del Sistema Municipal de Proteccién, en el ambito de su
competencia, ademas de las atribuciones que la Ley Estatal y demas ordenamientos
aplicables establecen, las siguientes:

I.  Promover estrategias encaminadas a reconocer, dentro de la sociedad, a las
nifias, nifios y adolescentes como personas titulares de derechos;

Il. Elaborar, aprobar, ejecutar, monitorear y evaluar el Programa Municipal y al
Programa Municipal de Atencién, garantizando en todo momento la
perspectiva del interés superior de la nifiez;

ll. Procurar la colaboracién y coordinacion con autoridades municipales,
estatales y federales, asi como instituciones y organismos publicos y privados
en materia de la proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes

IV. Proponer la aplicacién de programas y acciones con instituciones educativas
publicas y privadas del Municipio, que permitan dar cumplimiento a los
principios y disposiciones emanadas de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Convencion sobre los Derechos del Nifio, y de
la legislacion de la materia;

V. Proponer por conducto del Pleno del Ayuntamiento, la celebracién de
convenios de colaboracién y coordinacion con las autoridades federales,
estatales y demas instancias y organismos nacionales e internacionales
protectoras de los derechos de la infancia, con el fin de unificar criterios en la



VL.

Vil.

VIIL.

IX.

Xl.

XIl.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

promocioén y proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes del
Municipio, en términos de la legislacion aplicable;

Proponer por conducto del Presidente Municipal, las reformas a los
ordenamientos municipales en el ambito de la perspectiva del interés superior
de la nifiez;

Impulsar la incorporacion de la perspectiva del interés superior de la nifiez
dentro del Plan de Desarrollo Municipal y de Gobernanza;

Disefiar politicas publicas para evaluar y adoptar medidas para responder a
las necesidades de nifias, nifios y adolescentes, de tal manera que se
posibilite su desarrollo progresivo e integral, conforme a su autonomia
progresiva,

Ser enlace entre la administracién publica municipal y las Nifas, Nifios y
Adolescentes que deseen manifestar inquietudes, asi como promover la libre
manifestaciéon de ideas de Nifias, Nifios y Adolescentes en los asuntos
concernientes en su Municipio;

Promover la existencia de canales adecuados de denuncia de violaciones a
los derechos de la nifiez y adolescencia.

Difundir y solicitar a las dependencias municipales, dentro del ambito de su
competencia, la inclusion de la perspectiva del interés superior de la nifiez;

Coordinarse con las autoridades de los distintos érdenes de gobierno para la
implementacion y ejecucion de las acciones y politicas publicas en materia de
nifez y adolescencia;

Coordinarse de forma permanente con el Sistema Estatal de Proteccion y con
el Sistema Nacional de Proteccion;

Coordinarse con las autoridades municipales a fin de garantizar la
implementacién de Programa Municipal, asi como su financiamiento bajo los
principios de austeridad, racionalidad y disciplina financiera;

Revisar y aprobar los manuales de operacion y funcionamiento del Sistema
Municipal de Proteccion, asi como sus respectivas modificaciones con el fin
de mantenerlo actualizado; y

Las demas contenidas en la Ley General y este reglamento.

Articulo 10. El Sistema Municipal de Protecciéon sera presidido por el Presidente
Municipal y debera ser integrado durante los primeros 3 meses posteriores al inicio del
periodo constitucional del Gobierno Municipal, contara con una Secretaria Ejecutiva,
cuyo titular fungira como representante del Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 11. El Sistema Municipal de Proteccion se integrara de la siguiente manera:

El Presidente Municipal, quien lo presidira, o a quien este designe;



Il. La Directora del Sistema DIF Puerto Vallarta;

lll. El Titular de la Secretaria Ejecutiva, que sera designado o designada por el
Presidente Municipal,

IV. El Secretario General del Ayuntamiento;
V. El Director de Seguridad Ciudadana;
VI.  El Oficial Del Registro Civil;
VIl. La Subdirectora de Educacion Publica;
VIll.  El Subdirector de Proteccion Civil;

IX. La Delegada Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Municipio;

X. El Director del Consejo Municipal de Deporte;

XIl. La Directora del Instituto Vallartense de Cultura;

XIl.  El titular de la Procuraduria Social del Ayuntamiento;
XIHl.  El Titular del Instituto Municipal de apoyo a la Juventud,
XIV. Eltitular del Instituto Municipal de la Mujer;

XV. El Director Juridico del Ayuntamiento;

XVI.  El enlace del Municipio con Derechos Humanob;

XVIl. Dos Representantes de Organismos de la Sociedad Civil, relacionados con el
tema de proteccion de nifias, nifios y adolescentes; y

XVIIl. Dos Académicos relacionados con la materia de protecciéon de nifias, nifios y
adolescentes, pertenecientes a las instituciones de Educacién Superior mas
representativas del Municipio.

La Secretaria Ejecutiva, solo tendran derecho a voz, los demas integrantes a voz y
voto.

Articulo 12. Los titulares podran nombrar en cualquier momento un suplente, que
contara con las mismas facultades que le otorga el presente reglamento a los titulares,
deberan de recaer necesariamente en Servidores Publicos adscritos a las
Dependencias, pertenecer al mismo Organismo de la Sociedad Civil o a la misma
institucién académica, respectivamente.

Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccién permaneceran en el cargo lo que
dura el periodo de la Administracién Municipal, en la que haya sido designado.

Articulo 13. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion no recibiran
emolumento o contraprestacion econémica alguna por su desempefio como



integrantes de este mismo, sus cargos seran honorificos, a excepcién de quien funja
como Titular de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 14. El Presidente del Sistema Municipal de Proteccién, podra invitar a las
sesiones, a nifias, nifios y adolescentes, asi como a los representantes de otras
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, al
igual que a representantes del sector social, privado e instituciones nacionales o
internacionales especializadas en la materia, de acuerdo a la naturaleza de los
asuntos a tratar, los cuales sélo tendran derecho a voz.

Articulo 15. Son facultades del Presidente del Sistema Municipal de Proteccion:

I.  Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Sistema Municipal
de Proteccioén;

Il. Presidir las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

lll. Designar a los integrantes del sector privado que forman parte del Sistema
Municipal de Proteccion;

IV.  Emitir voto de calidad cuando asi se requiera;

V. Promover y vigilar el cumplimiento de los lineamientos de operacion del
Sistema Municipal de Proteccién;

VI. Proponer la integraciéon de grupos auxiliares de trabajo que no dupliquen las
funciones de los ya existentes, para el analisis detallado de los asuntos que
asi lo ameriten;

VIl. Designar al o la Titular de la Secretaria Ejedutiva del Sistema Municipal de
Proteccién; y

VIIl. Las establecidas en la Ley Estatal y demas que sean necesarias para el
cumplimiento de los fines del Sistema Municipal de Proteccion.

El Presidente podra delegar estas atribuciones al Secretario Ejecutivo, mediante
escrito, con excepcion de las fracciones Il, IV y V del presente articulo.

Articulo 16. Corresponde a los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion, lo
siguiente:

I.  Asistir y participar en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

Il. Dar seguimiento a los compromisos y acuerdos que se establezcan en las

comisiones de trabajo, encaminados a la protecciéon de los derechos de las
nifas, ninos y adolescentes;

lll. Participar activamente para dar cumplimiento a las atribuciones establecidas
en el articulo 9 del presente Reglamento; y



Iv.

Las demas que se establezcan dentro del presente Reglamento, que designe
el Presidente o el Sistema Municipal de Proteccion.

Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion que formen parte de la
Administracién Publica de Puerto Vallarta, Jalisco, deberan reportar cada cuatro
meses a la Secretaria Ejecutiva los avances en el cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones emitidos por dicho Sistema, a fin de que la Secretaria Ejecutiva realice
un informe integrado y pormenorizado al Presidente Municipal.

CAPITULO SEGUNDO

De la Secretaria Ejecutiva

Articulo 17. La Secretaria Ejecutiva fungira como representante del Sistema
Municipal de Proteccion y llevara a cabo las funciones sefialadas en la Ley Estatal, asi
como las siguientes:

VL.

VIL.

Promover y coordinar las acciones para que el Sistema Municipal de
Proteccién, garantice la concurrencia de competencias entre los poderes
publicos;

Coordinarse y fungir como enlace con la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Nacional, para el cumplimiento de lo establecido en la Ley Estatal;

Elaborar y someter a la aprobacién del Sistema Municipal de Proteccion, el
anteproyecto del Programa Municipal y el Programa Municipal de Atencion, asi
como sus modificaciones y actualizaciones;

Elaborar y someter a la aprobacion del Sistema Municipal de Proteccion las
modificaciones al Reglamento con el fin de mantenerlo actualizado, mismas
que deberan ser avaladas o rechazadas en definitiva por el Pleno del
Ayuntamiento;

Llevar a cabo el seguimiento y monitoreo de la ejecucion del Programa
Municipal,

Proponer al Sistema Municipal de Proteccion, la celebraciéon de convenios de
coordinacioén, colaboraciéon y concertacion con instancias publicas y privadas,
estatales, nacionales e internacionales, y remitir con posterioridad al
Ayuntamiento para su aprobacion o negacion definitiva;

Difundir entre las autoridades correspondientes y la poblaciéon en general, los
resultados de los trabajos que realice, asi como toda aquella informacion
publica que tienda a la generacion, desarrollo y consolidacion de perspectiva
del interés superior de la nifiez;



VIl

XI.

XIl.

Xl

XIV.

Informar anualmente al Sistema Municipal de Proteccién y a su Presidente,
sobre sus actividades;

Atender las solicitudes de informacion requeridas para dar respuesta a la
solicitud del Sistema Estatal y Nacional de Informacion, y a su vez, crear el
Sistema Municipal de Proteccion de Informacioén;

Fungir como instancia de interlocucién con organizaciones de la sociedad civil,
académica y demas instituciones de los sectores social y privado;

Participar con voz en las reuniones del Sistema Municipal de Proteccion
proponiendo programas y acciones en favor de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes;

Elaborar las minutas de las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién, asi
como compilar los acuerdos que se tomen en las sesiones, llevar el archivo de
éstos y de los instrumentos juridicos que deriven, y expedir constancia de los
mismos;

Elaborar el Manual de Organizacién y Operacion del Sistema Municipal de
Proteccion, mismo que debera ser aprobado por el Sistema Municipal de
Proteccion;

Las demas que le encomiende la Presidencia del Sistema Municipal de
Proteccion, asi como las atribuciones establecidas en la Ley General y la Ley
Estatal para el cumplimiento de los fines del Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 18. Para ser Titular de la Secretaria Ejecutiva se requiere:

Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
Poseer grado académico de licenciatura y contar con experiencia en tareas
correspondientes a la funcién;

No haber sido sentenciado por delito doloso e inhabilitado como servidor
publico.

CAPITULO TERCERO

De las Sesiones del Sistema Municipal de Proteccion

Articulo 19. El Sistema Municipal de Proteccion, sesionara de forma ordinaria y
extraordinaria; sesionara una vez cada seis meses de manera ordinaria, y de manera
extraordinaria cuando sea necesario, previa convocatoria del Presidente del Sistema
Municipal de Proteccion.

Articulo 20. La convocatoria a sesion ordinaria se realizara por escrito con cuarenta y
ocho horas de anticipaciéon y debera contener el dia, hora y lugar en que se deba
celebrar y acompaiiar el orden del dia y anexos de ser necesario; debiendo ser



firmada por el Presidente Municipal, y contener el orden del dia a tratar. La
convocatoria de sesion extraordinaria debera cumplir con todas las formalidades
anteriores, con la salvedad de que el tiempo para convocar sera minimo de
veinticuatro horas al momento en que deba realizarse.

Articulo 21. La convocatoria a sesion deberan ser entregadas en las oficinas publicas
que los servidores publicos, integrantes del Sistema Municipal de Proteccién, tienen
asignadas, dentro del horario de atencion al publico, 0 en su caso, se podran notificar
por medios electronicos, para tal efecto se acompanara de forma digital la
Convocatoria y los documentos digitalizados de los asuntos que integren la agenda de
trabajo.

Articulo 22. Para el caso de los ciudadanos integrantes del Sistema Municipal de
Proteccioén, estos seran notificados en el domicilio que para tal efecto senalen, o bien,
en la direccién de correo electrénico que los mismos refieran, notificacién que se hara
acompaifiada de la convocatoria y los documentos digitalizados en formato de imagen
o texto de facil y general acceso

Articulo 23. Las sesiones se desarrollaran con el orden del dia que se establezca.

Articulo 24. El quérum para sesionar validamente debera ser con la presencia de la
mitad mas uno de sus integrantes con derecho a voto.

Articulo 25. Los acuerdos del Sistema Municipal de Proteccién, se consideran validos
cuando sean aprobados por la mitad mas uno de los integrantes del Sistema
Municipal de Protecciéon que concurran a la sesion y que posean derecho a voto, en
caso de empate, el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion tendra voto de
calidad.

En cada punto de acuerdo se debera designar un miembro del Sistema Municipal de
Proteccién, mismo que sera un servidor publico, responsable de gestionar su
cumplimiento, asi como sefalar el plazo en el que se realizara y el proceso que se
tendra que llevar a cabo, esto en caso de ser necesario.

CAPITULO CUARTO
De la Integracion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo

Articulo 26. El Sistema Municipal de Proteccion, para su mejor desempefio, se
constituira en grupos de trabajo, con la finalidad de estudiar, analizar, evaluar y
dictaminar los asuntos a su cargo, ademas de realizar actividades que promuevan su
mejora continua, entre ellas, periodos de capacitacidon, seguimiento y monitoreo de
resultados.

Estos se daran a conocer en cada una de las reuniones mediante un informe sobre
las acciones, avances y resultados a la Secretaria Ejecutiva.



Articulo 27. La integracion de los grupos de trabajo, se realizara de acuerdo a las
necesidades en la implementacion de acciones en temas especificos, conforme los
puntos de acuerdo que se establezcan en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias
del Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 28.- El Coordinador de cada grupo de trabajo tendra las funciones de presidir
sus reuniones internas; el seguimiento, la ejecucion de los acuerdos tomados, asi
como para la preparacioén y presentacion de informes de trabajo.

TITULO TERCERO

De los Programas y Politicas Publicas relativos a los Nifios, Nifias y
Adolescentes

CAPITULO PRIMERO
Del Programa Municipal

Articulo 29. El Programa Municipal de Proteccién es la herramienta de planeacion
estratégica de la Administracion Publica Municipal que contiene y organiza las
politicas, objetivos, estrategias y lineas de accion del gobierno de forma sistematica y
coordinada con el fin de orientar el trabajo del Sistema Municipal de Proteccion y
asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de nifias, nifias y adolescentes.

Articulo 30. La Secretaria Ejecutiva elaborara el anteproyecto del Programa
Municipal que tendra como base un diagnéstico sobre la situacién de nifias, nifios y
adolescentes en el Municipio. La Secretaria Ejecutiva se sujetara a los términos
establecidos en la legislacion y normatividad de planeacion para tales efectos.

Articulo 31. La Secretaria Ejecutiva realizara el diagnoéstico a que se refiere el articulo
anterior, con la informacion estadistica y geografica disponible en las instituciones
publicas y privadas, asi como mediante un proceso participativo e incluyente que
recabe la informacién, propuestas y opinién de los integrantes del Sistema Municipal
de Proteccién, de las organizaciones de la sociedad civil, de los organismos
dedicados a la proteccion de las Nifias, Nifios y Adolescentes que residen en el
Municipio, asi como en su caso, de los demas participantes de los sectores publico,
social, académico y privado.

Articulo 32. El anteproyecto del Programa Municipal debera ser acorde con el Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza, al Programa Estatal y al Programa Nacional y
debera contemplar, al menos lo siguiente:

I. Las politicas, objetivos, estrategias, lineas de accion prioritarias, metas e
indicadores correspondientes para el ejercicio, respeto, promocion y
proteccion integral de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes;



Il. La estimacion de los recursos, fuentes de financiamiento, asi como la
determinacion de los instrumentos financieros que podran requerir las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal
responsables de la ejecucién del Programa Municipal,

lll. Los mecanismos que aseguren una ejecucion coordinada del Programa
Municipal, por parte de los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion;

IV. Los mecanismos de participacion de nifias, nifios y adolescentes, y de los
sectores publico, privado y de la sociedad civil en la ejecucion, seguimiento y
evaluacion del Programa Municipal;

V. Los mecanismos de transparencia y de rendicion de cuentas;
VI. Los mecanismos de evaluacion y seguimiento;

VIl. Los mecanismos de difusion que promuevan los derechos de las Nifias, Nifios
y Adolescentes; y

VIIl. Mecanismos que promuevan la participaciéon ciudadana

Articulo 33. El Sistema Municipal de Proteccion podra proponer al Ayuntamiento los
lineamientos para asegurar que las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Municipal incorporen en sus programas, las lineas de accion prioritarias del
Programa Municipal, Estatal y Nacional que correspondan.

Articulo 34. La presupuestacion, comprobacién del gasto publico y publicacion de
informacion obtenida mediante la aplicacion de los programas o lineas de acciones
seran con cargo a la dependencia o entidad de la administracién publica municipal a
la que el Programa Municipal le encomiende alguna accién, en los términos de la
legislacion y normatividad en materias de disciplina financiera y transparencia.

Articulo 35. Las dependencias y entidades de la administraciéon publica municipal que
tengan a su cargo programas, acciones o recursos destinados a la proteccion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes, realizaran las evaluaciones de sus
programas, acciones y recursos, con base en los lineamientos de evaluacién que
emita el Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 36. Las dependencias y entidades de la administraciéon publica municipal
deberan proporcionar los resultados de sus evaluaciones a la Secretaria Ejecutiva,
quien, a su vez, los remitira al Sistema Municipal de Proteccion.

|



Articulo 37. Para la elaboracion y planificacion del Programa Municipal, la Direccion
de Desarrollo Institucional podra colaborar con la instrumentacion del mismo en
coordinacion con la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULO SEGUNDO
Del Programa de Atencion de Primer Contacto

Articulo 38. EI Programa de Atencion de Primer Contacto es el conjunto de
estrategias, mecanismos institucionales y acciones que establece la Secretaria
Ejecutiva, previamente aprobado por el Sistema Municipal de Proteccion, para atender
a las Nifas, Niflos y Adolescentes y vincularlos con la administracion publica
municipal.

Articulo 39. Para la ejecucion del Programa de Atencion de Primer Contacto se
estableceran de oficinas de primer contacto, las cuales contaran con servidores
publicos capacitados en materia de derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

La Oficina de Primer Contacto estara adscrita fisica y organicamente a la
Procuraduria Social del Municipio, pudiendo instalar otras Oficinas dependiendo de
las necesidades que se observen en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion
y los recursos asignados.

Articulo 40. Las atribuciones de la Oficina de Primer Contacto, seran las que se
sefialan en el articulo 100 de la Ley Estatal, sin perjuicio de las atribuciones que se
establezcan en otros ordenamientos municipales.

Articulo 41. La atencién que se brinde a Nifas, Nifios y Adolescentes, debera ser de
calidad, respetuosa y conforme a su edad, desarrollo evolutivo, cognoscitivo y
madurez.

La Secretaria Ejecutiva, elaborara los manuales de operaciones con los que los
titulares de las Oficinas de Primer Contacto brindaran la atencién requerida.

CAPITULO TERCERO
Del Sistema de Proteccion de Informacion

Articulo 42. La Secretaria Ejecutiva, en coordinacion con los integrantes del Sistema
Municipal de Proteccién, integrara, administrara y actualizara el Sistema de Proteccion
de Informacién para monitorear los progresos alcanzados en el cumplimiento de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes, y con base en dicho monitoreo, adecuar y
evaluar las politicas publicas en esta materia.

Articulo 43. El Sistema de Proteccion de Informacién se integrara principalmente con
la informacion estadistica que proporcionen los grupos de trabajo que se conformen



dentro del Sistema Municipal de Proteccion, segun los rubros de informacién
solicitados. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion que sean parte de la
Administracion Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, estaran obligados a
rendirla en el tiempo y forma acordado en sesion.

Asimismo, el Sistema de Proteccién a través del Pleno del Ayuntamiento podra
celebrar convenios de colaboracion con el Instituto de Informacién Estadistica y
Geografica de Jalisco, asi como otras instancias publicas que administren sistemas de
informacién.

Articulo 44.- E| Sistema Municipal de Proteccion de Informacion contendra
informacion cualitativa y cuantitativa que considere lo siguiente:

I. Situacion sociodemografica de los derechos de nifas, nifios y adolescentes,
incluida informacién por sexo, edad, lugar de residencia, origen étnico, entre
otros;

Il. Elestado de vulnerabilidad de las nifias, nifios y adolescentes;

lll. Los datos que permitan evaluar y monitorear la implementacion y el
cumplimiento de los mecanismos establecidos en la Ley Estatal y los
indicadores que establezca el Programa Municipal;

IV. La informacion que permita evaluar el cunﬁplimiento de los derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes contemplados en los Tratados Internacionales,
la Ley General, la Ley Estatal y demas disposiciones juridicas aplicables;

V. La informaciéon requerida por las instancias competentes encargadas de
realizar estadisticas y de integrar el Sistema Municipal de Informacion;

VI. Cualquier otra informaciéon que determine el Sistema Municipal de Proteccion
y permita conocer la situacion de los derechos de Nifias, Nifios Yy
Adolescentes.

Articulo 45. La informacion del Sistema Municipal de Informacién sera publica, con
excepcion de aquélla que por su naturaleza le revista el caracter de reservada o
confidencial en los términos de la legislacién en materia de transparencia y proteccion
de datos personales.

La Secretaria Ejecutiva promovera la difusion de la informacién que integra el Sistema
de Proteccién de Informacion en formatos accesibles a las Nifas, Nifios Yy
Adolescentes.

CAPITULO CUARTO



De la Evaluacion de las Politicas Vinculadas con la Proteccion de los Derechos
de Nifas, Nifios y Adolescentes

Articulo 46. La Secretaria Ejecutiva propondra al Sistema Municipal de Proteccion los
lineamientos para la evaluacion de las politicas en materia de derechos de nifias,
nifos y adolescentes.

Articulo 47. Los lineamientos para la evaluacion de las politicas, en materia de
proteccién integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, contendran los
criterios para la elaboracién de los indicadores de gestion, de resultado, de servicios y
estructurales para medir la cobertura, calidad e impacto de las acciones y los
programas para la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
establecidos en la Ley Estatal.

Articulo 48. Las politicas y programas en materia fde derechos de nifas, nifios y
adolescentes de las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Municipal
deben contemplar al menos, lo siguiente: ‘

I. La realizacion de un diagnéstico respecto del cumplimiento de los derechos
de nifias, nifios y adolescentes;

Il. Los mecanismos de cumplimiento de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes;

lll. Los mecanismos que garanticen un enfoque en los principios rectores
establecidos en la Ley Estatal,

IV. Los mecanismos de inclusion y participacién de los sectores publico, privado,
académico, social y demas organismos de participacion, en términos de la
Ley Estatal y el presente Reglamento; y

V. Los mecanismos para la participacion de las nifias, nifios y adolescentes, en
el términos de la Ley Estatal y el presente Reglamento.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

Articulo Segundo. La Secretaria Ejecutiva elaborara el Manual de Organizacion y
Operacion del Sistema Municipal de Proteccion Integral los derechos de las Nifas,
Nifios y Adolescentes de Puerto Vallarta, Jalisco, el cual deberd de ser sometido a
consideracion del Sistema Municipal de Proteccion, dentro de los noventa dias
naturales posteriores a la primera Sesién del Sistema.

Articulo Tercero. La Secretaria Ejecutiva elaborara, en un término no mayor a
noventa dias naturales, una vez que entre en vigor el presente Reglamento, el
anteproyecto del Programa Municipal.



