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' _-';En la cmdad de Puerto Vallarta, Jalisco:a los 06 dlas del mes de

: '.nov1embre del afio 2019, el suscrito Ingeniero Arturo Davalos Pena,
e s ~caracter de Presidente Municipa del Ayuntamiento
L ~Const1tuc1onal de Puerto Vallarta, Jalisco, sit calle Independencia
. nUmero’ 123, Colonia Centro de esta ad, en compadia de la
5 ;_‘Llcencxada Yesenia Anabel Langar el Maestro Felipe de
‘bJesus Martinez Gomez, los ’ estigos de asistencia

. mismos que firman al m resente; visto para

- emitir la resoluc1o', ¢
A Proced1m1ento ‘Admin de"Responsabi
ARLI,O / 2019; instruido

1 niimero
‘ de la

G5ty
yobierno

RESULTANDOS

' 1.El dia 20 de septiembre del afio 2019, fue recibido en ¢l Organo de
: -‘-_";.Control ! "“c1p11nar1o en  Materia Laboral, = '~ oficio
:-'OMA/TIGE/:O,1‘02/2019 81gnado por el Ingeniero Luis Armando
_‘_;Monswals Lepe, Subdirector de Tecnologias de la Inf rmacion y
- Gobierno Electrénico, a través del cual rem1t1o 27 actas
L _’.‘.‘vadmlnlstratlva, de’ las cuales unicamente fueron admitidas 17 de
_.'fechas 21,22, 28, 26, 27, 28, 29 y 30 de agosto; 02, 03, 04, 05, 06,
109, 10, 11 y 12 del mes de septiembre, todas del ano 2019, que
7 f;.fueron levantadas a la Servidora Publica Edna Felicitas Torres %
-'.,._Ruiz con nombramlento de Secretaria y numero de empleado
i 6667 : presuntamente por haber faltado a sus labores los dias en que
 fueron levantadas las mismas, ademas se le tiene adjuntando
'd1versos med1os de conviccion para acreditar lo dicho, mismos que A
_ _més adelante se descr1b1ran ¥/

razon de lo anterlor por acuerdo de fecha 23 de septiembre del
; 0 en curso, hubo pronunC1am1ento por parte del Ciudadano Jorge
A ltomo Qumtero Alvarado, Sindico Municipal y Titular del de
.;"Organo de Control Disciplinario en Materia Laboral de este
}Ayuntamlento ‘avocandose al conocimiento de la causa que nos

'ocupa, reglstrandose el pre nte Procedimiento Administrativo de
Q.
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Responsabilidad  Laboral bajo numero de  expediente £ ‘:_f_ i
PARL/037/2019, entrando al estudio de las actas, senalando las}',_.“v-_ e

10:00 horas del dia 14 de octubre del afio 2019, para la celebracién
de la audiencia de ratificacion de acta y defensa del servidor pubhc_o, )
prevista por el articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del 2
Estado de Jalisco y sus Municipios. '

. Mediante oficio OMA/JRH/469/2019, el C.P. Santiago de Jesis .

Centeno Ulin, en su caracter de Oficial Mayor Administrativo,.

informa que la procedimentada es Sindicalizada, asimismo. remitié i S
el expediente personal de la incoado, el cual fue recibido en el (.')rgano* 1

Disciplinario con fecha 09 de octubre del afio que transcurre

.El dia 10 de octubre del afno en curso, previo citatorio, se realiz6 la '

notificaciéon personal a la Ciudadana Edna_Feliéitas Torres Ruiz, ‘ g
de conformidad a lo establecido por el articulo 743 fraccién de la Ley )
Federal del Trabajo de aplicacién supletoria de acuerdo al numeral .=

10 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus

Municipios, corriéndole traslado de la totalidad de las actuaciones
que integran el Procedimiento instaurado en su contra, con la -
finalidad de no dejarla en estado de indefension, haciéndole saber

que podria comparecer con su representante Sindical o Legal y =
aportar pruebas a su favor, asimismo con fecha 09 de octubre del =

ano que transcurre fue notificado el Sindicato de Servidores Publicos:

al Servicio del H. Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, o

Jalisco.

.El 14 de octubre del afio 2019, a las 10:00 diéz ‘horas tuvé-_:-::‘v‘ﬁ
verificativo la audiencia de ratificacién de acta y defensa de la. -

Servidora Publica, prevista por el articulo 26 de la Ley para los -
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,

asistiendo a la misma los firmantes de las actas administrativas, =
quienes ratificaron su contenido; de igual forma se hizo constar que::iy,
implicada Edna Felicitas Torres Ruiz, no se h1zo presente, ni por_ﬂf e

si ni por representante legal alguno.

. Finalmente a través del oficio OCDML/208/2019,Ide fecha 14 de

octubre del afio en curso, el C. Jorge Antonio Quintero Alvarado, en-
su caracter de Sindico Municipal y Titular del Organo de Control -

Disciplinario en Materia Laboral, remitié al que suscribe la totalidad
de actuaciones que integran el Procedimiento Administrativo de
Responsabilidad Laboral con numero de  expedieRte
PARL/037/2019, para que resuelva sobre la imposicién o no
alguna sancién, de acuerdo a las facultades conferidas en lo
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 numerales 25 y 26 fraccién VII de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

'CONSIDERANDOS:

I Las responsablhdades administrativas laborales dlie se pudieran Pagina | 3
determmar por. el incumplimiento a I obhga%:mnes que debe
observar el personal del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco,
se rige por lo sefialado en la Ley para los Ser\‘?‘éidores Publicos del
_ Estado de Jalisco y sus Municipios, d 1 rma-’%rtlcular lo previsto
por los articulos 1, 2, 22 y 55; asi com
“7S;..76, 81 y 82 del
Ayuntam1ento de Puerto

establec1dos por el numeral 25 en relacién con el dive
‘en su fracmon IV, ambos de la Ley para Los Serv1dcir
Estado deA vlsco y sus Mun1c1p10s y en dichos térmi

que se toma en cuenta en la causa que nos!
n-damento en lo dispuesto por los artictu

para el Mu ‘p1o de Puertot*&*Vallarta Jalisco.

III En cuanto a la personahdad telas ‘pértes el Iﬁniero Luis

e -_.Armando ‘Monsivdis ‘Lepe, Subdirector de Tecnologlas de la
f_v‘:'f;iInformacwn y Gob1erno ‘Electrénico, y la incoada Edna Felicitas
i ‘_'f:'I‘orres Ruiz, se le tiene debidamente por acreditada de acuerdo a lo

H'--"'expresado en el articulo 124 de la Ley para los Servidores Publicos
dcl Estado de Jalisco y sus Municipios, teniéndose como
- ‘consecuencia acreditada la existencia de la relacién laboral.

IV Del contenido de las 17 actas administrativas, levantadas y
remltldas a.l Organo de Control Disciplinario, por el Ingeniero Luis /
Armando Monsivais Lepe en contra de la Servidora Publica Edna
Feiicitas Torres Ruiz, con numero de empleado 6667, quien cuenta

-~ con nombramiento de Secretaria, se desprende que la falta

: fputada se encuentra contemplada en la fracciéon V inciso d) del

a}tlculo 22y 55 fraccion V de la Ley de para los Servidores Publicos

" del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como, en el articulo 82,

.inciso h) del Reglamento In rior de Trabajo del H. Ayuntamlerllbto
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Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, misma que_ cons1ste en
que la presunta responsable ha faltado por mds de cuatro ocasiones .
en un lapso de 30 dias sin permiso y sin causa justlﬁcada asu fuente .
laboral. ; &

1.- El articulo 22 fraccién Vinciso d) de la ley para los Servldores Publzoos del fand
Estado de Jalisco y sus Municipios, que a la letra dice: - i

“d) Por faltar mds de 3 dias consecutivos a sus labores sin permiso y sin

causa justificada, o cuando dichas faltas de asistencia las tuviere por .
cuatro ocasiones en un lapso de 30 dias, aunque estas no ﬁzeren .
consecutivas;”. : ’

2.- El articulo 55 fraccién V de la Ley en comento, al no cumplir con sus -
obligaciones como servidor publico, que a la letra dice: : b

“V. Asistir puntualmente a sus labores;”.

3.- Articulo 82.- Serdn causales de destitucion sin responsabllzdad para el H
Ayuntamiento las siguientes: : -

h).- Tener el trabajador mds de tres faltas de asistencia en un periodo de treznta
dias sin permiso o causa Justzﬁcada . b e

V.- Se ofrecieron para acreditar los hechos que se le imputan a la = gl
Ciudadana Edna Felicitas Torres Ruiz, los medios de conv1CCIOn_-'_} L
que a continuacién se describen:

a) Documental Privada, Consistente en el Or1g1na1 del Actai-'ﬁf' 5y
Administrativa de fecha 21 de agosto del afnio 2019, 51gnada por el ,
Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de Tecnologias de A
la Informacion y Gobierno Electrénico, fungiendo como testigos de "
asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez Cardenas, con
numero de empleado 8007 y Oscar Alejandro Altamirano
Rodriguez con numero de empleado 40002, ambos. con
nombramientos de Programador; levantada por la supuesta '
inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
Torres Ruiz, antes senalado; medio de prueba que se relacmna""
con los hechos materia del presente procedlmlento

b) Documental Privada, Consistente en el Original del_Acta‘
Administrativa de fecha 22 de agosto del afio 2019, Signada porel -
Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de Tecnologias de ,
la Informacién y Gobierno Electrénico, fungiendo como testigos 'd'e".', i
asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez Cardenas, con_‘_
numero de empleado 8007 y Oscar Alejandro Altamirago
Rodriguez con numero de empleado 40002, ambos co} 'f._ %
nombramientos de Programador; levantada por la supuestgk”’
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'_,',v:..1nas1sten01a a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
i Horres Rulz,. antes sefialado; medio de prueba que se relaciona
" con los hechos materia del presente procedimiento.

. c) Documental  Privada, Consistente en el Original del Acta
' Administrativa de fecha 23 de agosto del afio 2019, signada por el Pagina | 5
-+ Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Su@dlrector de Tecnologias de
~ la Informacién y Gobierno Electrénico, | glendo como testigos de
i ~':a31stenc1a los C. C Mauricio Ernesto Gona ez Cardenas, con
jandro Altamirano
ambos con

g _’Cfon_‘los heChos‘matena, del presente proced1rmento.

. ’é)f ';iDocumenta 1‘iéda", Conisistente en el Origi al” del Acta
- Administrativa de fecha 27 de agosto del afio 2019; ‘signada por el
©Ing. Luis Armando Monswals Lepe, Subdirector de Tecnologias de

A '_;;f”_‘la Informacion. ¥ Gobierno Electrénico, fungiendo como testigos de
~asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez Cardenas, con : é
/

umero de cmpleado 8007 y Oscar Alejandro Altamirano
; «_.Rodmguez con numero de empleado 40002, ambos con
_.-"f'.:-,nombram1entos de Programador; levantada por la supuesta
-',,.}ma31stenc1a a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
1 ~Torres Ruiz, antes serialado; medio de prueba que se relaciona /
5 ,‘-’_fcon los hechos materla del presente procedimiento. 7/

ocumental anada, Consistente en el Original del Acta
-'Admlnlstramva de fecha 28 de agosto del afio 2019, signada por el
: ng. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de Tecnologias de
A a Informacién y Gobierno Electronico, fungiendo como testigos de
“a81sten01a los C. C. Mauricio Ernesto Gonzalez Cardenas, con

numero de empleado 8007 y Oscar Algjandro Altamirano
S ‘ %
Ef Puerto 01 (322) 222 25 00
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g

h)

i)

Rodriguez con numero de empleado 40002, ambos con .

nombramientos de Programador; levantada por la supuesta -
inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas

Torres Ruiz, antes sefialado; medio de prueba que se relaciona .

con los hechos materia del presente procedimiento.

Documental Privada, Consistente en el Original del Acta’, ...
Administrativa de fecha 29 de agosto del afio 2019, s1gnada por el o _
Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de Tecnolog1as de :
la Informacién y Gobierno Electrénico, fungiendo como téstigos e o
asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez Cardenas, con

numero de empleado 8007 y Oscar Alejandro Altamirano
Rodriguez con numero de empleado 40002, ambos con
nombramientos de Programador; levantada por la supuesta
inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas |
Torres Ruiz, antes sefnalado; medio de prueba que se relac1ona'.
con los hechos materia del presente procedlmlento '

Documental Privada, Consistente en el Original del Acta
Administrativa de fecha 30 de agosto del afio 2019, signada por.el

Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de Tecnologias de e _
la Informacién y Gobierno Electrénico, fungiendo'cdm(‘_)'ft'es'ti"gos dei o i
asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez Cardenas, con =
numero de empleado 8007 y Oscar Alejandro Altamirano
Rodriguez con numero de empleado 40002, ambos coﬁv*_- e

nombramientos de Programador; levantada por la supuesta -

inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas STt

Torres Ruiz, antes sefialado; medio de prueba que se relac1ona 5
con los hechos materia del presente procedimiento. S

Documental Privada, Consistente en el Original del Acta

Administrativa de fecha 02 de septiembre del ario 2019, signada =~
por el Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de

Tecnologias de la Informacion y Gobierno Electrénico, fungiendo
como testigos de asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez
Cardenas, con numero de empleado 8007 y Oscar Alejandro
Altamirano Rodriguez con niimero de empleado 40002, ambos con
nombramientos de Programador; levantada por la supuesta
inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
Torres Ruiz, antes sefialado; medio de prueba que se relaciona
con los hechos materia del presente procedimiento. |

Documental Privada, Consistente en el Original del  Acta
Administrativa de fecha 03 de septiembre del afio 2019, signa{la
por el Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector
Tecnologias de la Informacién y Gobierno Electrénico, _fungiend:_
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“como testigos de asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez

».Cérdenas, con numero de empleado 8007 y Oscar Alejandro
Altamirano Rodriguez con niimero de empleado 40002, ambos con

‘"nombramient'os de Programador; levantada por la supuesta
inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas

~ Torres Ruiz, antes sefnialado; medio de prueba que se relaciona  Pagina |7

~.con los hechos materia del presente rocedimiento; medio de

. prueba que se relaciona con los hechos ma?gna del presente

: ‘_-r.v}.‘.;procgd1m1en,to. ‘ K

Original del Acta
el afio 2019, signada
Subdirector de

"f'v_’».'_v,l':}')‘};.Documental Privada, Consisten
_ _1:;Adm1nlstrat1va de fecha 04 de se

i -Cardenas, con’ numero de
ROdrlguez con numero de empleado

' ,",fcomo testlgos\de as1stcnc1a los C.C. Mauricio Ern 'S ) Gonzalez
‘Céardenas, con numero de empleado 8007 y Osc‘:ar Alejandro
i Altamirano Rodriguez con numero de empleado 40002 ambos con
" nombramientos de ‘Programador; levantada por la supuesta
. inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
© “Torres Ruiz, antes senalado; medio de prueba que se relaciona
con los hechos materia del presente procedimiento; medio de
7.prueba que se relac1ona con los hechos materia del presente
”':procedumento

m) Documental Privada Consistente en el Original del Acta
L Admlnistratlva de fecha 06 de septiembre del afio 2019, signada
Ty g por el Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de
. Tecnologlas de la Informacién y Gobierno Electrénico, fungiendo
.como testlgos de asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez

5’5'Cardenas con numero de empleado 8007 y Osear Algjandre
' _Altamirano Rodriguez con numero de empleado 40002, ambos con

:‘fnombramxentos de Programador; levantada por la supuesta

£

El Puerto 01 (322) 2
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p)

inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
Torres Ruiz, antes sefialado; medio de prueba que se relaciona
con los hechos materia del presente procedimiento; medio de
prueba que se relaciona con los hechos materia del presente ’
procedimiento. :

Documental Privada, Consistente en el Original dél Acta -
Administrativa de fecha 09 de septiembre del afio 2019, signada-

por el Ing. Luis Armando Monsivais Lepe,' .S_libdirectdr. de
Tecnologias de la Informacién y Gobierno Electrénico, fungiendo
como testigos de asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez -

Cardenas, con numero de empleado 8007 y Oscar Ale_]androvf

Altamirano Rodriguez con ntimero de empleado 40002, ambos con
nombramientos de Programador; levantada por la supuesta - -

inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas .
Torres Ruiz, antes sefialado; medio de prueba que se relaciona =

con los hechos materia del presente procedimiento; medio de: .

prueba que se relaciona con los hechos materia del presente
procedimiento. » e

Documental Privada, Consistente en el Original del  Acta
Administrativa de fecha 10 de septiembre del afio 2019, signada
por el Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de
Tecnologias de la Informacién y Gobierno Electrénico, fungiendo
como testigos de asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez -
Cardenas, con numero de empleado 8007 y Oscar AleJandroa'
Altamirano Rodriguez con numero de empleado 40002, ambos con
nombramientos de Programador; levantada por la supuesta -
inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
Torres Ruiz, antes sefialado; medio de prueba que se relaciona
con los hechos materia del presente procedimiento; medio de
prueba que se relaciona con los hechos materia del presente
procedimiento.

Documental Privada, Consistente en el Original del Acta -
Administrativa de fecha 11 de septiembre del afio 2019, signada . "
por el Ing. Luis Armando Monsivais Lepe, Subdirector de
Tecnologias de la Informaciéon y Gobierno Electrénico, fungiendo -
como testigos de asistencia los C.C. Mauricio Ernesto Gonzalez
Cardenas, con numero de empleado 8007 y Oscar Alejandro
Altamirano Rodriguez con niimero de empleado 40002, ambos con
nombramientos de Programador; levantada por la supuesta
inasistencia a sus labores de la Servidora Publica Edna Felicitas
Torres Ruiz, antes sefialado; medio de prueba que se relacioka
con los hechos materia del presente procedimiento; medio -
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~prueba que_' se relaciona con los hechos materia del presente
- " procedimiento.

| q) fDocumé'ntal' Privada, Consistente en el Original del Acta

= _iAdmlmstratlva de fecha 12 de septiembre del afio 2019, signada
-spor;-al Ing ‘Luis Armando Monsivais Lepe, “{Subdirector de Pagina | 9

s -'fTecnologlas de la Informacion y Gobierno Electromco fungiendo

- -.como testlgos de asistencia los C.C. M"aurlclo '{Ernesto Gonzalez

.. Cardenas, con numero de empleado;*SOO?qy Oscar Alejandro

2 ,':Altamlrano Rodrlguez con nimero de@nple do 40002, ambos con

’_‘fnombramlentos de? Programador.g*-l vantada por la supuesta

' ‘ Ublica Edna Felicitas

| ba que se relaciona

1ento medio de

Pubhca consistente en origir

"';';f_;fdel dia’2 gfebrero de ese mismo afo, se pone a d1
: el 1tas Torres Ruiz, con nombramiento deis

: : Publlca ‘Consistente en orlglnal _del oficio
: ‘,”OMA/ 440 / 20 19, de fecha 17 de septiembre del afio @ﬂQ signado
L porel C: P.. Santlago de Jesus Centeno Ulin, enﬁ% caracter de
Oficial Mayor Administrativo, a través de la cual remite el reporte

- de entradas y salidas del reloj checador respecto a los dias del 07 /
~ -de-agosto al 12 de septiembre del afo 2019, de la C. Edna Felicitas

- Torres Ruiz.

t),'-vT‘estimonial consistente en las declaraciones rendidas por los
- testigos de asistencia y de cargo los Servidores Publicos Mauricio
v:’Ernesto Gonzalez Cardenas y Oscar Alejandro Altamirano i
;.-Rodnguez qulenes comparecen para dar oportunidad a la —~
s ‘1mphcada de realizar las repreguntas que considerara necesarias, § 7
' en términos del articulo 26 fraccién VI inciso d) de la Ley /
. Burocratica Estatal; medio de prueba que se relaciona con los
‘_”ghechos materia del presente procedimiento

Contlnuando en ese orden de ideas, se menciona que la presunta

contravcntora Edna Felicit Torres Ruiz, no comparecié a la

S
Ei - Puerto 01 (322) 222 25 00

Que Cueremaos Ext 12931381 1168




audiencia prevista en el articulo 26 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, tal y como consta en
actuaciones del presente procedimiento, audiencia’ que - fue . o
desahogada el 14 de octubre del afio en curso, por lo que no se le tiene
aportando medios de conviccién para desvirtuar los hechos que le: .
imputan en las actas administrativas remitidas al Organo de Control
Disciplinario. S

VI.- Al entrar al estudio y analisis de las pruebas que fueron ofrecidas,
admitidas y debidamente desahogadas, se realiza el siguienté :
analisis y valoracién en términos del articulo 136 de la Ley
Burocratica Estatal y 841 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién
supletoria al presente procedimiento de acuerdo a lo establecido por
el articulo 10 de la ley para los Servidores Pubhcos del Estado de._ :
Jalisco y sus Municipios. ' ;

Respecto a las documentales privadas marcadas en los incisos a), b); '.

c), d), e), f), g), h), i), j), k), 1), m), n), o), p) y q) actas administrativas,
mediante las cuales se hace del conocimiento que la Servidora
Publica Edna Felicitas Torres Ruiz no se present6 a laborar los dias
21, 22, 23, 26, 27, 28, 29 y 30 del mes de agosto; y 02, 03,:04; 05, ;" "
06, 09, 10, 11y 12 del mes de septiembre, todos del afio 2019, actas. ..
que fueron levantadas por el Ing. Luis Armando-MonSivai_s Lepe; ‘
Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Gobierno L
Electronico, en las que se le tiene narrando las circunstancias de
modo, tiempo y lugar, las cuales alcanzaron valor probatorio pleno

al ser ratificadas por los firmantes en la audiencia prevista por el
articulo 26 fraccién VI inciso a) de la Ley Burocratica Estatal,- |
celebrada el 14 de octubre del ano actual. Sirven de apoyo los-
siguientes criterios jurisprudenciales: i

Epoca: Décima Epoca

Registro: 159975

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Jurisprudencia

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta
Libro XII, Septiembre de 2012, Tomo 3

Materia(s): Laboral

Tesis: 1.130.T. J/23 (9a.)

Pagina: 1337

ACTAS ADMINISTRATIVAS DE INVESTIGACION LEVANTADAS POR -
EL PATRON POR FALTAS DE LOS TRABAJADORES. PARA QUE = —
ADQUIERAN VALOR PROBATORIO PLENO DEBEN e u
PERFECCIONARSE MEDIANTE COMPARECENCIA ANTE : :
ORGANO JURISDICCIONAL DE QUIENES LAS FIRMARON, A
CUANDO NO HAYAN SIDO OBJETADAS POR LOS EMPLEADOS,
SALVO SI ESTOS ACEPTAN PLENAMENTE SU RESPONSABILIDAD.
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~Las actas admzmstratzvas de investigacién levantadas por el patron por

% faltas de los trabajadores, deben considerarse como documentos
przvados en términos del articulo 796, en relacién con el diverso
vnumeral 795, ambos de la Ley Federal del Trabajo y, por tanto, no

‘ ’adquzeren valor probatorzo pleno si no son perfecczonadas, lo cual se

i logra a través de la comparecencia ante el érgano Jurzsdlcczonal de
quzenes las ﬁrmaron, para asi dar opor, v*nldad al%’frabajador de
it repreguntar y desmrtuar los hechos contenid s en ellas, por tratarse de
¥ ey una prueba equzparable a la testimonial; cunstancza que opera aun
SR cuando las actas no hayan sido objetadas/p or el tr'ﬁ ibajador, pues de lo
. contrario, es decir, que su ratificacién’ sélo procediera cuando se
2 objetara, implicaria la grave conse 4
. patronal,
i ..l.l_'lndubltables ante si, sin

Pagina | 11

formular pruebas
, a fin de lograr un

T de separacuin del trabajo pues ante t

tana Veromca Beatriz Gonzdlez Ramzrez

51 53/2007. Pemex Exploracién y Pro‘gggccwn 11 de
José Manuel

" Cienfuegos.
" Amparo directo
' octubre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente:
0L '?jf"Hernandez Saldana. Secretaria: Rosa Gonzdlez Valdés.
-~ Amparo dzrecto 1075/2008. Comisién Nacional para el Desarrollo de
los Pueblos Indzgenas 12 de diciembre de 2008. Unanimidad de votos.
_ Ponente: Jose Manuel Herndndez Saldana. Secretaria: Rosa Gonzdlez \
Valdes
f.,Amparo dlrecto 1378/201 0. 10 de febrero de 2011. Unanimidad de
- votos Ponente Hector Landa Razo. Secretario: Pavich David Herrera

i ' Hemandez

pdca:,,Sép"ti'rr‘taiprc'a : :

Registro: 915166, i 7
Instancia: Cuarta Sala i

“Tipo de Tesis: Junsprudencza

. Fuente: Apendzce 2000 .

Tomo V, Trabajo, Jurisprudencia SCJN
- Materia(s): Laboral

Tesis: 19

Q.

pie]
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ACTAS ADMINISTRATIVAS. EN INVESTIGACION DE FALTAS DE LOS -
TRABAJADORES. DEBEN SER RATIFICADAS.-

Las actas administrativas levantadas en la investigacién de las faltas
cometidas por los trabajadores, para que no den lugar a que se -
invaliden, deben de ser ratificadas por quienes las suscnben, paradar .
oportunidad a la contraparte de repreguntar a los ﬁrmantes del .
documento, con el objeto de que no se presente la correspondzente
indefension. Por lo tanto, cuando existe la ratificacién del acta por parte

de las personas que intervinieron en su formacién y se da oportunidad

a la contraparte para repreguntar a los firmantes del documento y no - '
se desvirtuan, con las preguntas que se formulen, los hechos que se -
imputan, la prueba alcanza su pleno valor probatorio. :

Séptima Epoca:

Amparo directo 1906/ 74.-Laura Sainz Durdn.-19 de junio de 1975.-
Unanimidad de cuatro votos.-Ponente: Maria Cristina Salmordan de
Tamayo. _

Amparo directo 5105/74.-Rafael Cajigas Langner y Julidn Vazquez»
Gonzdlez.-3 de septiembre de 1975.-Cinco votos. —Ponente Maria
Cristina Salmordn de Tamayo. ' :
Amparo directo 2995/ 75.-Instituto Mexicano del Seguro Soaal -22 de
septiembre de 1975.-Unanimidad de cuatro votos.-Ponerite: Mana
Cristina Salmordn de Tamayo. :
Amparo directo 3270/82.~Juana Maria Amelia de Lira de':,,Lara de
Gonzdlez.-9 de abril de 1984.-Cinco votos.-Ponente: Maria Cristina .
Salmordn de Tamayo.-Secretaria: Maria del Refugio Covarrubzas de
Martin del Campo.

Amparo directo 8921/83.-Ratl Gudifio Lemus. -24 de mayo de 1984 s T
Cinco votos.-Ponente: Juan Moisés Calleja. Garcia. -Secretana Maria
Soledad Herndndez de Mosqueda. ' dbl
Apéndice 1917-1995, Tomo V, Primera Parte, pdgina 12 Cuarta Sala, |
tesis 18. ;

En relaciéon a las documentales marcadas con los incisos r) y s),
las mismas alcanzan valor probatorio pleno al seér documentos
expedidos por una autoridad publica en ejercicio de .sus' funciones, -
lo anterior, en atencion a lo dispuesto en los articulos 776, 795 y ]
841 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién de conformidad con
lo que expresa el articulo 10 fraccion III de la Ley Burocratica
Estatal. ‘

Como ultimo medio de conviccién, en relacién al inciso t), siendo -
las Testimoniales de los C.C. Mauricio Ernesto Gonzil
Cardenas y Oscar Alejandro Altamirano Rodriguez, quiene
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fungieron como testigos de asistencia y de cargo, testigos que
- declararon en esencia lo siguiente:

" marido, dias después me confirmo que ya tenia el

~ Ciudadano Maigﬁcio'vEmesto ‘Gonzdlez Cardenas: “Edna y yo somos
- comparneros de oficina, en febrero aproximadamente, me hizo saber

it ; T 3 v . . 5, i
- que ella iba a solicitar un permiso para poder zrsg.ége viaje con su
&

rmiso otorgado Yy

_que era por 6 seis meses Yy regresaba a principio ‘de agosto de este

~ano 2019, se llegé agosto le mande unggjﬂensajg y me dijo que su
. permiso terminaba el 06 de agosto, ent nces y‘é%esperaba verla para

que manifestar.”

: '-»”.*:v.1‘a’,_‘vefdad., se rga
-~ con los articulos 136 de la Ley para los Servidoreogy
- Estado de Jalisco y sus Municipios; 813 y 841 de la,

~ Cludadano Oscar Alejandro.
~de Tecnologias, ubicada
“trabajo, yo me .entere do

- presentarse a
. ella tenia

esa fecha, pero no se presenté, hasta la fecha, siendo todo lo que tengo

ajar, Mauricio y Gustavo otro companero.de trabajo
si la habia visto, a lo que respondi g iendo que
e egresar el 6 agosto, lo que me consta por
nde y siempre nos vemos los que asisting

1terior, y siendo que la Servidora Publica’e 1tnuo sin
a. audiencia de ratificacion de acta

prote ,
rga valor robatorio pleno, ello de

sta y Federal del
Trabajo, de aplicacion supletoria a la Ley burocratica local en

 comento, en los términos del articulo 10 fraccién III de éste

“ordenamiento legal.

'-QPor otro 'lbado,v‘la C. Edna Felicitas Torres Ruiz, no rindié alegatos en

~razoén de que no comparecio6 a la audiencia multicitada, ni aporto

" pruebas en su defensa para desvirtuar lo dicho en las actas
: _"aicfniin’istrati‘_v;ds,'j:situa_ci()n que no le favorece porque no adujo nada
 enpudefensa
~ Asimismo, el denunciante manifesto lo siguiente:
 “gue el procedimiento se resuelva conforme a lo manifestado y a las

. pruebas que se ofrecieron.”

VIII- ~ Ahora bien, ‘una vez analizado y valorado las pruebas en su
;;totalidad las actas administrativas, mismas que fueron ratificadas

=
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por los firmantes, las documentales consistentes en el oficio
OMAPVR/RH/012/2018, a través del cual se acredita que el
Ingeniero Luis Armando Monsivais Lepe, superior jerarquico de la
incoada, tiene la facultad de levantar actas administrativas, en
virtud que Edna Felicitas Torres Ruiz, se encuentra a disposicién del

departamento a su cargo, a partir del 21 de febrero del afio 2018; asi
como el oficio OMA/440/2019, mediante el cual se comprueba que
no existe registro de entrada ni salida en el biométrico de la =

procedimentada de los dias multicitados, asimismo de la declaracién -
de los testigos de asistencia y de cargo, a los cuales les constan los
hechos por haber estado presentes en el area de trabajo en el que la
incoada se desempefia como Secretaria, y toda vez que la implicada
no desvirtu6 lo dicho por los testigos, al no acudir a la audiencia de
ley, no obstante de haber sido legalmente notificada, es que se llega
a la firme conviccién por parte de quien hoy resuelve, que la .
Servidora Publica Edna Felicitas Torres Ruiz, no se presenté a
laborar los dias 21, 22, 23, 26, 27, 28, 29 y 30 del mes de agosto;y

02, 03, 04, 05, 06, 09, 10, 11 y 12 del mes de septiembre, todos del
ano 2019, encuadrando con su conducta en lo establecido éj‘l Ccheit
fraccién V inciso d) del articulo 22 de la Ley de para los Servidores: .
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como, en el i

articulo 82, inciso h) del Reglamento Interior de Trabajo del H.
Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jahsco, esto es

faltar mds de 3 dias consecutivos a sus labores sin permiso iy sin - -

causa justificada, o cuando dichas faltas de asistencia las tuviere por :

cuatro _ocasiones en un lapso de 30 dias, aunque estas no fueren -

consecutivas, por lo cual, la conducta desplegada por la Servidora
Publica es susceptible de sancién en los términos establecidos por 1
la Ley, sirve de apoyo el siguiente criterio Jurlsprudenmal W N

Epoca: Novena Epoca

Registro: 161005

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta
Tomo XXXIV, Septiembre de 2011 '
Materia(s): Laboral

Tesis: VII.20.(IV Regién) 11 L

Pagina: 2198

RESCISION DE LA RELACION LABORAL POR INASISTENCIAS DEL
TRABAJADOR SIN PERMISO O SIN CAUSA JUSTIFICADA. PARA LA =
ACTUALIZACION DE ESTA CAUSAL DEBE CONSIDERARSE. LA

JUSTIFICACION DE LA INASISTENCIA ANTE EL PROPIO PATRON, . i

AVISO QUE EL TRABAJADOR DEBE DARLE SOBRE LAS FALTAS Y XL b

MOTIVO QUE LAS ORIGINA (ARTICULO 47, FRACCION X, DE LA L
FEDERAL DEL TRABAJO,).
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. El articulo 47, fraccién X, de la Ley Federal del Trabajo autoriza al patrén
~..para resandzr la relacién laboral cuando el trabajador tenga mds de tres
: ‘ltas de asustencza en un mes, sin permzso o sin causa justificada, para lo
cual deben conszderarse dos aspectos: I La justificaciéon propiamente dicha
de la falta de asistencia y, II. El aviso que el trabajador tiene que dar a su
' patrén sobre la falta y el motivo que la origina. En relacién con el primer

" elemento, la justificacién de la inasistencia, de conform dad con el sentido ~ Péagina | 15
. propio del _concepto, . tiene que ser post rior a la~ falta y hacerse
e mmedzatamente después de ésta y el aviso debe dar%e?desde que exista la
o poszbzlldad materzal de hacerlo. Es decir, el‘érabaja%?r deberd justificar su
' inasistencia al trabajo lo mds pronto poszb7e desde ‘que tiene oportunidad
‘ ' para hacerlo yaquela ley no obliga a los pa ones esperar indefinidamente
_‘ a los trabajadores que no concurren a ' jo, para el caso de que los
 faltist ; intiendo los perjuicios

.‘ -

il v..atado artzculo 47

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO DEL CENTRO AUXILIAR DE
i _‘ LA CUARTA REGION

‘Amparo dtrecto 1 82/2011. José Alejandro Rosado Sosa. 27 de mayo de
'1-'2011 Unanimidad de votos. Ponente: Adrian Avendano Constantino.
“Secretario: José de Jestus Gémez Herndndez.

—

 INDIVIDUALIZACION DE LA SANCION o
R . 7

IX- "P;)‘r su parte el art1cu10 26 fraccmn VII de la Ley para los Servidores
Pubhcos del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece que,
instruldo el Procedimiento Administrativo de Responsabilidad

Laboral el Organo de Control Disciplinario remitira el expediente al
4 \)y\‘

: El-Fuerto 01 (322) 222 25 00
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Titular de la Entidad Publica, para que resuelva sobre la 1mpos101on_'- :
o no de la sancion, en la que debera tomar en cuenta

a) La gravedad de la falta cometida: es grave, si tomamos en
consideracién que no actué de manera recta en las funciones que :
le fueron encomendadas, dado que la incoada se aparté de su',s'
obligaciones al no presentarse a laborar sin pe'rmiso'y'sin; e
causa justificada por mas de cuatro ocasiones en un periodd_ i
de 30 dias y que la falta imputada se encuentra tipificada en el
inciso d) de la fraccién V del articulo 22 de la Ley para'los pk

Servidores Publicos del Estado de Jalisco 'y sus ‘Municipios; la.v i‘: < BT

cual prevé el cese a quien incurra en dicha conducta

b) Las condiciones socioeconémicas del procedimentado: el
acuerdo a la informacién proporcionada por el C.P. Santiago de
Jesus Centeno Ulin, en su caracter de Oficial Mayor:
Administrativo, a través del oficio OMA/JRH/469/2019, percibe - =
un sueldo mensual bruto de $12,805.50 (Doce M11 Ochomentos"l
Cinco Pesos 50/100 M.N.).

c) El nivel jerarquico, los antecedentes y la antigiiedad en el servicio.
del infractor: del expediente personal de la incoada, que fuera
remitido bajo el oficio antes sefialado, se desprende que el nivel < 2.
jerarquico de la Ciudadana Edna Felicitas Torres Ruiz, -‘es“,' £
medio al ostentar el cargo de Secretaria y no contar.con personal -
a su cargo. En ese mismo rubro, cabe mencionar que la Servidora
Publica no cuenta con sancién administrativa en su expediente
laboral, asimismo informa que ingresé a laborar el dia 30 de abril
del afio 2001. R ‘

d) Los medios de ejecuciéon del hecho: le son atribuibles conio."
voluntarios. ' "

e) La reincidencia en el incumplimiento a sus obligaciones: no
existe reincidencia en el incumplimiento de sus obligaciones,
esto debido a que como ya se menciond, no cuenta con sanciéon
administrativa en su expediente laboral. |

f) El monto del beneficio, dafio o perjuicio derivado de la falta
cometida: como beneficio personal, no esta acreditado que haya

obtenido un beneficio para él, ni dafio o perjuicio patrimonial, = =
sin que ello signifique que las conductas no estimables en dinero, /
estén exentas de sancioén. : : . L,

X.- Por lo que analizado lo anterior, resulta inconcuso que la Servidor
Publica Edna Felicitas Torres Ruiz actualizéo con su conducta, la
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s 'vPreced'er_lte_s"'f que n

causal prgyista en el articulo 22 fraccién V inciso d) de la Ley para
~los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, la

v : cual se aé;rédita'plcnamente considerando las pruebas, testimonios
..y documentos. allegados al sumario, por lo que es procedente

~ determinar imponer sancioén y se impone la consiste en el CESE EN
 EL EMPLEO, CARGO O COMISION; al haber cometido la falta
~descrita en’ *_Iiﬁea's precedentes, con lageual s ‘aparté del recto
: _pi'g.'_c_’eder,de tbc_iq servidor publico, fal o asi ’?Wsus obligaciones
_ contenidas en la citada Ley Burocratica %stata unado al hecho de
quelaCmdadana responsable no justificé 1 ltas a sus labores
. imputadas, siendo este procedimiento €l momento oportuno para

“hacerlo, lo anterior se sustenta co; te criterio:

e ‘Epoca: Novena Epoca
i ioRegistro: 178585¢; ¢
- Instancia: Tribuna

\ JUSTIFICACION DE SUS FALTAS DEBE HAG
[ENTO ADMINISTRATIVO RELATIVO Y NO ANTE
ESTATAL.

. _ tesis sustentada por la otrora Cuarta Sala de ;

‘Corte de Justicia de la Nacion,*de rubro: "TRABAJADORES . RVICIO
e \ 'AS DE ASISTENCIA, ANTE QUIEN DEB ERSE SU
' JUSTIFICACION.", publicada en las pdginas 774 y 77 del tomo de
Ry in integrado jurisprudencia 1969-1986, si el

- trabajador no acredita nte el titular de la dependencia la justificacién de
- 'sus faltas de asistencia, entonces carece de eficacia la justificacion

' posterior de dichas inasistencias ante el Tribunal Federal de Conciliacién y
 Arbitraje. Por tanto, es en el procedimiento administrativo, y no ante el

. Tribunal de Arbitraje, en donde el servidor publico debe alegar y aportar
" todo lo referente a la justificacion de las faltas de asistencia que se le
~ ‘atribuyan como constitutivas de la causal de cese que se le imputa, a efecto
- . deque el w_ti_tyvlar.de:la-dependencia esté en condiciones de apreciar lo que

' .aduce, y determine si incurrié o no en responsabilidad.

- PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL TERCER
HCIRCUITO, v
' “Amparo directo 777/97. Trinidad Ramirez Martinez. 11 de diciembre de
1998, Unq_nimidad de votos. Ponente: Hugo Gémez Avila. Secretaria: Irma
Dinora Sanchez Enriquez.

.v‘.;)
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Amparo directo 289/2001.. Rigoberto Arturo Covarrublas Flores 12-de:
septiembre de 2001. Unanimidad de votos. Ponente: Gulllermo Davld r
Vazquez Ortiz. Secretario: Rodrigo Antonio Patifio Motta. o
Amparo directo 102/2002. Carlos Gutiérrez Torres. 26 de Junzo de 2002

Unanimidad de votos. Ponente: Julio Ramos Salas. Secretario: MzguelAngel 8
Regalado Zamora. 3
Amparo directo 236/2002. Efrén Garcia Ddvila. 21 de agosto de 2002."
Unanimidad de votos. Ponente: Rosalia Isabel Moreno Ruiz de Rivas._"
Secretaria: Norma Cruz Toribio. ; o
Amparo directo 52/2005. Carlos Manuel Rodriguez Sanchez 16 de marzo
de 2005. Unanimidad de votos. Ponente: José de Jests Rodriguez Martinez.
Secretario: Martin Villegas Gutiérrez. i
Véase: Semanario Judicial de la Federacién, Sexta Epoca Volumen"- o)
LXXXVIII, Quinta Parte, pdgina 30, tesis de rubro: "TRABAJADORES AL

SERVICIO DEL ESTADO, FALTAS DE ASISTENCIA DE LOS. OPORTUNIDAD b Tl

PARA JUSTIFICARLAS."

XI.- Por lo anteriormente, expuesto, fundado y motlvado Ve ,
conformidad lo dispuesto por los articulos 1, 2, 9 fracmon Ve 107
fraccion III, 22 fraccién I, V inciso d), 25, 26, 55 fracmonV 106 Bls:'_:f_'

y 136 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y i

sus Municipios; articulos 75, 76, 81 y 82 inciso h) del Reglamento“_
Interior de Trabajo del H. Ayuntamiento de Puerto Vallar_ta,’rJalisco.;v_, ‘
y articulos 739, 743, 746, 776, 795 y 813 y 841 de la Ley Federal del' . -~
Trabajo, de conformidad con lo que expresa el articulo 10 fraccion

11l de la Ley Burocratica Estatal y por el arabigo 7 del Reglamento de T |
Organos de Control para el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco; el .~

suscrito Ingeniero Arturo Davalos Pefia, en mi caracter de Presidente
Municipal del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, tengo a:'__ '
bien dictar las siguientes: —

PROPOSICIONES

Primera. - El denunciante Luis Armando Monsivais Lepe, en su
caracter de Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Gobierno
Electrénico, acredito la responsabilidad laboral de la Ciudadana -
Edna Felicitas Torres Ruiz, dentro de la causa que nos ocupa
numero PARL/037/2019. ' :

Segunda.- De conformidad con los argumentos y fundamentos
expuestos, asimismo tomando en cuenta lo establecido en el articulo
26 fracciéon VII de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
Jalisco y sus Municipios, asi como de las constancias anexas &
presente, se decreta el CESE DEL EMPLEO, CARGO O COMISIO
de la Ciudadana Edna Felicitas Torres Ruiz con nombramiento d
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- Secretaria y numero de empleado 6667, lo anterior, SIN
o ,RESPONSABILIDAD PARA EL H. AYUNTAMIENTO
: CONSTITUCIONAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, cese que
surtira sus efectos a partir del dia siguiente en que le sea notificada
g presente resolucion de conformidad con lo previsto por el articulo
25 fraccion III de la Ley para los Servidores Pubhcos del Estado de  Pagina | 19
‘Jalisco y sus Municipios. )

a Procedimentada y
Oficialia Mayor
as de la Informacion

| ,"Tercera. NOTIFIQUESE el presente prove ido a
< responsable Edna Felicitas Torres ‘%Rulz i
' ,"Admmlstratlva a la Subdlreccmn de

: _”respectlva, en t _fmlno del ar :
- la Materia, a31 ‘como de acuerdo a los numerales 7 39
< _'_',la Ley Federal_ del TrabaJo, segun corresponda, \. 10,

i .tesugos de a81stenc1a

~ING. ARTURO
Pre31dente Municipal de P 5

2018- 2021

'?’?:»__-'Lic. Yesouia AnaWe! Pangarica Saldafia
; ' Testlgo de asmtencxa

estigo de asistencia

< 2
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