Acta de la Reunion de Trabajo de la Comisiéon Edilicia Permanente de
Justicia y Derechos Humanos celebrada el dia o4 de Junio del afio 2021
Dos mil veintiuno.

Buenas tardes compaferos regidores y publico en general. Bienvenidos sean todos
ustedes con fundamento en los articulos 27,49 fraccién Il y Il de la ley de gobierno y la
administracion publica municipal del estado de Jalisco y los articulos 47 fraccién décima
49 y 59 del Reglamento Organico del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Municipio de Puerto Vallarta Jalisco, me permito convocarlo es a la sesion de trabajo de la
Comision de Justicia y Derechos Humanos, en coadyuvancia con la Comision de
Reglamentos y Puntos Constitucionales, siendo las 12 horas con 10 minutos que el dia
Viernes 04 Junio del afio 2021, doy inicio a la sesion de trabajo de la Comisidn de Justicia
y Derechos Humanos, para tal efecto se pasa lista de asistencia y verificar si existe el
quorum legal de los integrantes de la Comision Edilicia de Derechos de Justicia y
Derechos Humanos, Regidor Rodolfo Maldonado Albarran presente, Regidor Eduardo
Manuel Martinez Martinez presente, Regidora Gemma Azucena Pérez Alvarez presente,
Regidora Maria Esther Villasefior Loeza presente, Regidor Juan Solis Garcia presente,
Regidora Evangelina Delgado Rivera presente, Regidora Q,F,B, Maria Laurel Carrillo
Ventura presente, Regidor Saul Lépez Orozco presente, Regidora Maria Zufio Gazcon
presente, Regidora Sofia Mendoza Amezcua presente, y su servidora licenciada Carmina
Palacios Ibarra presente, habiendo un total de 10 de 11 integrantes estamos con quérum
de la Comision de Reglamentos y Puntos Constitucionales, Regidor licenciado Eduard
Manuel Martinez Martinez presente, Regidora Gemma Azucena Pérez Alvarez presentg,
Regidora Maria Esther Villasefior Loeza presente, Regidor Juan Solis Garcia presenfe,
Regidora Evangelina Delgado Rivera presente, Regidora Maria Laurel Carrillo Ventira
presente, Regidor Saul Lopez Orozco presente y su servidora Regidora Carmina Palacjos
Ibarra presente, habiendo 7 de 8 integrantes de la Comisién de Reglamentos y Punto
Constitucionales, tenemos quérum, por lo tanto se declara la existencia de quorum lega
para la celebracion de esta sesion todos los acuerdos que se tomen seran validos d
conformidad con lo establecido en la Ley de Gobierno y la Administracion Publica del
Municipio de Puerto Vallarta Jalisco para llevar a cabo dicha sesién propongo ustedes el
siguiente orden del dia Primero lista de asistencia y declaracién de quorum legal, segundo

aprobacion del orden del dia tercero aprobacién del acta de la Comisién de Justicia y %

™

Derechos Humanos de fecha 25 de Mayo 2021 cuarto analisis estudio y en su caso
aprobacion del Dictamen del Programa Municipal de Derechos Humanos con acuerdo
numero 229/2016 en el que se propone a este H Ayuntamiento apruebe la
implementacion del Programa Municipal de Derechos Humanos en el Municipio de Puerto
Vallarta Jalisco quinto asuntos generales sexto clausura de la sesién, por lo que les
pregunto companeros Regidores y Regidoras si estan de acuerdo en la propuesta del
orden del dia los que estén de acuerdo favor de manifestarlo levantando su mano votos a

favor votos en contra 0 abstenciones 0 contras con 7 votos a favor de la Comisidn de
Reglamentos y Puntos Constitucionales y 10 votos a favor de 11 de la Comision de
Justicia y Derechos Humanos, se aprueba por mayoria simple, en cuanto al primer y

segundo punto se dan por desahogados toda vez que ya ha sido corroborado y se
iniciaron formalmente con la sesién en cuanto a la existencia de guorum se confirma la
existencia legal de los integrantes de las Comisiones de Justicia y Derechos Humanos,
asi como la comisién de Reglamentos y Puntos Constitucionales, continuando con el
tercer punto les pregunto si estan de acuerdo en la aprobacion del acta de la Comisién
Edilicia de Justicia y Derechos Humanos, la cual se llevé a cabo 25 mayo del presente
ano, y le esta siendo entregada con anterioridad, asimismo le solicité omitir la lectura de la
misma si estan de acuerdo en favor de manifestarlo levantando su mano votos a favor,
abstenciones, en contra con 6 votos a favor, en la comisién perdén me abstengo el
Regidor Eduardo, con 5 votos a favor, de la Comisién de Reglamentos y Puntos
Constitucionales y 2 abstenciones, en la Comisién de Justicia y Derechos Humanos, son
8 votos a favor 2 abstenciones y 0 en contra se aprueba por mayoria simple, en cuanto al
que en el cuarto punto es analisis estudios y en su caso aprobacién del Dictamen del
Programa Municipal de Derechos Humanos con acuerdo nimero 229/2016 en el que se
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propone a este H. Ayuntamiento apruebe la implementacion del Programa Municipal de

Derechos Humanos en el Municipio de Puerto Vallarta Jalisco, de acuerdo al articulo 115

Constitucional el Municipio es la base territorial politica y administrativa de los Estados

Unidos Mexicanos y es el nivel de gobierno mas cercano a las personas, por lo tanto no

puede ser ajeno a la implementacion de esta nueva cultura de derechos humanos, en

este sentido es necesario que las y los funcionarios que gobernamos asumamos el

compromiso de promover respetar proteger y garantizar los derechos humanos de las

personas el Programa Municipal de Derechos Humanos que tiene como fin ser una guia

de referencia en el actuar de la administracion en materia de Derechos Humanos para
\ beneficio de las personas que viven y transitan dentro de nuestro municipio con esto
asumimos el compromiso con las personas de velar por sus Derechos Humanos el
presente diagndstico proporciona un panorama general de la situacion de los Derechos
Humanos dentro del Municipio de Puerto Vallarta Jalisco, la metodologia empleada para
su elaboracion incluye diversas estrategias de investigacion entre ellas documentales y de
campo que también en consideracion informacion generada por distintas dependencias e
instituciones y comprende diversos estudios andlisis estadisticas e informes entre los
datos y estadisticas consultadas resalta la informacion oficial obtenida de las siguientes
dependencias y organismos Comision de Derechos Humanos del Estado de Jalisco,
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia del INEGI, Consejo Nacional de Poblacion
CONAPO vy el encargado de Seguridad Ciudadana, en un estudio realizado a la poblacion
de Puerto Vallarta nos hace una muestra representativa de la percepcion sobre la
situacion de los Derechos Humanos y las problematicas mas recurrentes que se viven
dentro de nuestro Municipio esta se llevé a cabo con nifias nifios y adolescentes asi como
hombres y mujeres de distintas edades personas indigenas y con discapacidad nos
preguntamos qué hace un defensor municipal de los Derechos Humanos su objetivo es
coadyuvar con la proteccion la observancia el respeto la garantia el estudio la promocion
y la divulgacion de los Derechos Humanos que ampara el orden juridico mexicano al ser
el municipio el ambito que tiene trato frecuente y directo con los habitantes la operacion
propuesta es propiciar el acercamiento con el responsable o los responsables o las
responsables del Programa Municipal de Derechos Humanos para informarnos buscar
opciones y la pertenencia en ocasion de implementar practicas politicas o campanas de
Derechos Humanos en el Ayuntamiento implementar précticas politicas de los Derechos
Humanos que no sacan reflexionar y continuar hacia delante dentro de este dictamen que
estamos presentando los temas prioritarios dentro del Programa Municipal de Derechos
Humanos, son sus ejes transversales que es la participacion social, la transparencia, la no
discriminacion, la perspectiva de género, la sustentabilidad y la planeacién presupuestal
con perspectiva de Derechos Humanos lo atendio o anterior atendiendo en todo momento
a los principios de universalidad interdependencia indivisibilidad y progresividad de los
derechos humanos, les presentd originalmente esta iniciativa la presentd el entonces
Regidor Juan Gonzalo Guzman Delgado, quise estamparia y ponerla dentro del Dictamen
para que se den cuenta ustedes la base toral de lo que en su momento el entonces
Regidor licenciado Juan Gonzalo proyectaba para llevar a cabo este Programa Municipal
de Derechos Humanos, cémo veran el dictamen tiene el proposito de resolver la iniciativa
presentada por el Regidor consistente en la propuesta para la aprobacion del Programa
Municipal de Derechos Humanos, dentro del Municipio de Puerto Vallarta Jalisco, la
iniciativa se aprob6é mediante el acuerdo y division numero 00229/2016 de fecha 30 de
agosto 2016, dicho acuerdo fue turnada a las Comisiones Edilicias permanentes de
Justicia y Derechos Humanos, asi como a la Comision de Reglamentos y Puntos
Constitucionales en este dictamen estan incluidos los antecedentes que originalmente
propuso el entonces Regidor Juan Gonzalo Guzman Delgado, esto con la finalidad de
darnos cuenta de las actualizaciones realizadas por esta comision que representa su
servidora como Presidenta de la Comision edilicia de Justicia y Derechos Humanos y la
labor que se ha realizado en cuanto a la investigacion de campo en donde se realizan las
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siguientes actividades para conocer de manera real la situacion de los Derechos
Humanos dentro de nuestro Municipio y asimismo darnos cuenta de la auténtica
aplicacion de la legislacion y la practica de actos protectores en cuanto a los Derechos
Humanos, en el periodo del 2018 se empezé a trabajar en las diferente en las diferentes
dependencias en la 42 los temas prioritarios dentro del Programa Municipal de Derechos
Humanos sus ejes transversales son la participacién social, la transparencia y la no
discriminacion, la perspectiva de género, la sustentabilidad y la planeacién presupuestal
con perspectiva de Derechos Humanos, lo anterior atendiendo en todo momento a los
principios antes mencionados dentro de este dictamen manejamos los estandares
Internacionales, Nacionales, Estatales y Municipales en materia de Derechos Humanos el
segundo objetivo es institucionalizar las politicas publicas de los Derechos Humanos
dentro de nuestro municipio el objetivo es tercero es generar una convivencia social
basada en el respeto de los Derechos Humanos estos objetivos a la vez estan
debidamente organizados los objetivos son particulares instancias responsable como
pueden ver en el estudio y en las graficas que tenemos aqui se hizo un recorrido con
todas aquellas dependencias que estan encargadas de los Derechos Humanos como es
el Organo de Control Disciplinario en materia Laboral, también tenemos la grafica de la
Procuraduria Social y que es cudles son los Derechos Humanos mas vulnerados dentro
del este dictamen consta de 114 fojas que estd ya dentro de sus correos no se le
imprimié por la misma cantidad de hojas que son, pero estaban ya incluidas |
observaciones que en su momento le hicieron llegar a su servidora y por lo tanto pode
ver todo lo que realmente nos hace falta en cuanto a la aplicacion en las diferentes
dependencias de lo que es los derechos humanos nos dimos a la tarea de buscar/del
2018 a la fecha todas las quejas que recayeron dentro de lo que es este los Derechos
Humanos Estatal y la verdad si se han ido este sacando a flote sin embargo no tiene que |
haber ninguna queja sigue o sea por qué llegar a ese grado de que nos pongan la queja al
municipio y en el 2018 se contdé con una cantidad hay otra gréafica si se dan cuenta este (
las personas que tienen el VIH es una gran cantidad y no nos damos cuenta en cuestion
esto es obtenido de la comisién estatal de Derechos Humanos es alarmante de veras el
cumulo de quejas que realmente se han ido este tomando en cuenta que se han ido y que
se han ido mesurado en el 2018 tuvimos 635 quejas en las diferentes rubros en el 2019
tuvimos 300 y en el 2020 pues bajaron un poco pero realmente si que es alarmante si se
dan cuenta de actos, si se dan cuenta los delitos cometidos a personas en el afo de
enero a la fecha ya este llevamos una gran cantidad de lo que es aqui hicimos una grafica
general para que vean ustedes cuales son los mas frecuentes en lo que va de este afio y
sin embargo tenemos que hacer referencia y tenemos que ver que en cuestion de
derechos humanos nos falta mucho todavia por aplicar los objetivos y las lineas de accion
de los derechos humanos de grupos especificos también se han visto vulnerados
entonces tendremos que darle prioridad a esto asi como viene aqui en seguridad publica
estos han sido la violacién de derechos a la legalidad es la que mas se ha llevado en
cuanto a quejas por eso la pusimos con negritas en el Ayuntamiento Constitucional las
violaciones mas frecuentes las que estan en negritas son los Derechos Ambientales los
Derechos a la proteccion de la salud, el derecho a la integridad personal, entonces
realmente esa alarmante y esto viene de las cifras directas de la Comisién Estatal de
Derechos Humanos, el Desarrollo Integral para la Familia en DIF tenemos también
algunas, la violacion al trato digno la violacién a los derechos de las personas de la
tercera edad que son donde se practica el que ellos estén mas comodos y es una parte
que tiene que estar sensibilizada a intestino manejamos esta sensibilidad dentro de
nuestros funcionarios vamos a seguir con este tipo de quejas son aproximadamente 621
que entonces realmente es alarmante no tiene que haber tantas siguiendo la misma linea
se desglosan los actos mas recurrentes en el afio 2018 estos son del afio 2018 esta 600
en la misma frecuencia la vio la mayor poblacion en el 2019 viene siendo la prestacion
indebida de la Direccion Publica la violacion al derecho a la legalidad y Seguridad Juridica
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la detencion arbitraria y las lesiones es la que mas que quejas tuvo dentro del ano 2019,
el H. Ayuntamiento que asi va dirigida la queja la prestacion indebida del servicio publico
la violacion a la proteccion de la salud fueron las quejas mas recurrentes dentro del 2019
'y en DIF volvemos al ejercicio indebido de la funcion publica y la violacion a los Derechos
de los Nifos, 6sea hay quejas, esto tiene el departamento que realmente tenemos que
observarnos tanto base el departamento también tenemos que ver quiénes son |os
encargados y si no son los idéneos para estar en ese lugar se tiene que hacer un estudio
para poner a la persona idonea en el 2019 fueron 125 quejas en total pasamos al 2020 y
se hace un recuento de las que estan en negritas son las mas recurrentes en Direccion
Publica Transito y Bomberos asi como en el Ayuntamiento que es la violacion a los
Derechos Ambientales esto es preocupante esto de la violacion de los Derechos
\ Ambientales ha sido muy muy recurrente entonces debemos de ver qué es lo que pasa
que tanto le estamos dando a nuestra ciudad esté martirizados llevando cosas indebidas
dentro de lo que es nuestro medio ambiente igual a violacion de los Derechos a la
Igualdad y el trato digno y vuelven a ver otra queja esté en violaciones a los Derechos del
nifio en lo que va del 2020 fueron 267 quejas y que de estas podemos decir es que ya no
hay nos dimos a la tarea también de ver las que estaban en archivo y las que eran este
acumulables realmente hay muchisimas quejas acumulables este yo saqué una
estadistica y si se le esta dando tratamiento sigamos este avanzado en cuestion de eso
pero necesitamos apretar mas por eso la importancia de este Programa Municipal de los
Derechos Humanos, para que todos los que estamos dentro del Municipio como
funcionarios sepamos cual es nuestro cargo y cudl es nuestra funcion al aplicar los
Derechos Humanos aqui y tenemos el link de lo que es este la Comision Estatal de los
Derechos Humanos, para que ustedes quieren entrar y darse de éste una revisada a que
son numeros reales los que estamos poniendo en lo que es que estamos manejando este
nos dimos a la tarea de ponerle en link , en los meses transcurridos del Ultimo ano se
desglosan los actos mas recurrentes igual de la misma manera que es violacion de
Derechos a la Legalidad y Seguridad Juridica detencion arbitraria en Seguridad Publica
en el Ayuntamiento viene siendo la violacion al Derecho a la Legalidad y Seguridad
Juridica este de negritas es el mas recurrente y vienen que no podemos minimizar
tampoco los otros sin embargo si tenemos que ver cuanto asi cuantas veces estan la
recurrencia en cuanto estas quejas estan en negritas y aqui tenemos una grafica en el
2018 fue de 60% en cuanto a quejas y en el 2019 bajo que fue un 12 % fueron las quejas
que son atendidas y también en el 2020 vuelven a subir va a 26% entonces este por eso
la necesidad de saber y detener a todos los que estamos dentro del Municipio el saber del
respeto a los Derechos Humanos y que es el alcance que tenemos cada uno dentro de
nuestras areas y en el 2021 el numero de quejas como ven estamos principiante es el 2%
esperemos que nos suba y que siga asi en este sentido es necesario la aprobacion e
implementacién del Programa Municipal de Derechos Humanos, para atender esta
situacién urgente y que prevalece dentro de nuestro municipio por ello, es que se
considera viable procedente la iniciativa en analisis con los cambios sugeridos
proponiendo y sometiendo a su consideracion el contenido del Programa Municipal de
Derechos Humanos, que ya incluye las observaciones y adecuaciones sugeridas hasta el
mes de mayo del 2021 quedando de la siguiente manera; aqui viene lo que es el objetivo
general de lo que es el programa de Derechos Humanos vienen los objetivos especificos,
que sus correos esta el documento en digital esta es la estructura de como quedaria lo
que es el Programa Municipal de Derechos Humanos, viene siendo objetivos general,
objetivos especificos, los objetivos estratégicos, las lineas de accion en cuanto a los
Derechos Humanos y los grupos especificos, temas prioritarios que viene estructura cComo
lo comentaba ya viene como como implementaria cada uno en cuanto a los objetivos
estratégicos, y esto seria lo de los derechos de los grupos especificos vienen sus
elementos los ejes transversales vienen hay este definidos como estan, las obligaciones
que tenemos dentro de este Programa Municipal, los plazos en los que se debe de
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seguir y esto concuerda con el Plan Municipal de Puerto Vallarta, viene adecuado
tanto con el plan municipal de Puerto Vallarta como con el plan 2030 que maneja la
Federal, si alguien tiene algo que decir estan los microfonos abiertos concedo el uso de la
voz para quien quiera participar en la voz del Regidor Sindico Eduardo Martinez,
gracias buen dia para todos, me parece muy importante la iniciativa de tener un programa
sobre todo este plan de Derechos Humanos municipales porque al final del dia las
politicas publicas, quienes sentimos o tenemos el tacto mas directo con la ciudadania son
Municipios en este caso sin embargo yo invitaria regidora presidenta, a que le demos mas
andlisis a tu propuesta por los siguiente, el andlisis que tu plasmas que ahorita no
mostradas con graficas tal parece que el Municipio Puerto Vallarta, esta plagado de
violaciones a los Derechos Humanos y mas en los rubros que marcas como negrita in
embargo no dices cuales prosperaron y cuales no al no tener ese diagndstico aterrizado
de cuales prosperaron y cudles no deja en total estado indefensién a que esto pueda
surtir efecto con una politica publica real te pongo un ejemplo hace poco hubo una queja,
-la comision le sugiere al Municipio que el quejoso amplie porque los elementos que
aporto no fueron necesarios para poder emitir una recomendaciéon o algo definitivo al
Municipio, pero para la sociedad ya queddé como que el Ayuntamiento esta violando los
Derechos Humanos en este caso a un ciclista que hubo una queja hace poco, que él se
quejaba de que el elemento de transito, violé sus Derechos Humanos y asi como en s
aspecto como su ejemplo de puedo nombrar varios que no han llegado a su culminacié
inclusive mencionaba en tu pagina 69, en relacion a la Direccién de Seguridad Public
Transito y Bomberos del Municipio y con negritas pusiste violacién al derecho a |
legalidad y seguridad juridica detencion arbitraria pusiste allanamiento de morada, es
asunto sigue en Fiscalia, luego el tema de robo, no hay carpeta de investigacion a lo que
voy si no hacemos un procedimiento adecuado como marca la norma, para poder realizar
un Programa Municipal de Derechos Humanos, como debe de ser involucrando la
sociedad involucrando realmente las instituciones no con solicitudes vamos viendo hace
rato decias con tus graficos todo lo que lo que supuestamente el Municipio esta violando
estas violentando en base a tus nimeros pero simplemente el Estado, y que quede claro
que no se base a mis numeros, es en base a lo que dice la comisién estatal de Derechos
- Humanos son numeros verdad e inclusive si qué no debe haber ninguna queja, tengamos

en cuenta, en la voz del Sindico, haber Regidora te dejé hablar permiteme comentarte

es como si le dijeras a la sociedad no debe haber demandas, no me porque no, para eso

|

esta la ley y por eso le prevé el Derecho al ciudadano a quejarse por eso hay lineamientos
internacionales por eso no prevén la norma, aqui el punto es ver cuantas quejas, que
mencionaste con los nimeros que maneja la Comisién Estatal qué son numeros de
quejas una cosa son numeros de veces que la ciudadania se ha quejado y otras cosas
cuantas han prosperado al no tener ese dato por un lado por el otro lado el estado en
colaboracion con la sociedad civil prioriza y define las acciones , no sé, en qué momento
se haya por decir convocando a los colectivos como cuando se hizo el tema de violencia
de género hubo que colectivos y no uno hubieron muchos que se asentaron aqui a debatir
para que se legislara en relacion de la violacién de los derechos humanos, en cuanto a la
violencia de género asi como en su rubro esta ambientalistas estd N numero de colectivos
y la ciudadania que yo sepa no se hizo un diagnostico en ese sentido no lo hay entonces
los oficios que de alguna manera de forma unilateral te emite cada institucion, de lo que
supuestamente ha sucedido, bueno también es su informe pero mesas de trabajo para
llegar a una conclusion para lograr un Programa que puede funcionar para unas politicas
publicas, con elementos reales, desde mi punto de vista no lo contiene tu propuesta lo
que yo sugiero es vamos haciéndolo con todos esos elementos, por supuesto que esto es
muy positivo ahora tu manejas hay varias lineas de las cuales pareciera que el
Ayuntamiento no ha hecho al respecto para actualizar sus ordenamientos hoy en dia los
Reglamentos Municipales la gran mayoria se han actualizado de lo contrario existen
convenios internacionales para que el control difuso se dé, por qué estos reglamentos
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realmente no estuvieron actualizados haciendo hubiéramos de recomendaciones de la
corte interamericana por qué el Municipio Puerto Vallarta, anda haciendo violaciones de
derechos humanos a diestra y siniestra y no es asi, a lo que voy es que vamos haciéndolo
ro cumpliendo todo lo que debe ser Regi, aqui mira en este manual te marcan los
lineamientos, etapas del proceso, para un programa, planeacion elaboracion,
implementacion, monitoreo, evaluacion, esto tiene el A, By Cyese A, BY C, yo lo copeo
y lo pego y lo copio y lo pego, no son datos reales, ese es el punto que los datos que aqui
no son los datos que necesita el gobierno de Puerto Vallarta para generar un programa un
plan necesitamos hacerlo, si ya lo habia yo comentado en corto Regi haciendo esto no asi
el porqué de esta manera si lo aprobamos va a haber problema porque hay copi page y
de entrada yo mi voto es en contra, yo lo que sugiero va molos postergando para poder
analizar y hacer ejercicios como realmente lo marca una vez haciéndolo a hora si vamos
exhibiendo a las a la sociedad sabes que si es cierto tantas quejas pero de esas
solamente tenemos esto que realmente han surtido efecto entonces fijese solo existe una
recomendacién al Municipio en el 2021 ahi no dice al no decirlo si y luego el 2021 va otra
recomendacion y otra que es de caracter general para 125 municipios, esos datos que no
vienen, ahi dice que somos unos violadores de los Derechos Humanos de acuerdo a las
graficas, y no es cierto no ciertos hasta nos galardonaron en la sede de la administracion
pasada vino la Comision Estatal de Derechos Humanos y reconocio el Presidente,
reconocid al Municipio por qué estamos trabajando en pro de la no violacion a los
Derechos Humanos, yo invito a mis companeros te lo comento también a ti vamos
metiéndole mas trabajo vamos haciéndolo de la forma adecuada para que los datos que
vienen contenidos aqui, sean datos reales y no el copi page, porque ese copi page lo
aprobamos nos va a rebotar arriba, es cuanto, en la voz de la Regidora Carmina
Palacios, bueno a mi me gustaria nada mas este hacer la réplica en cuanto a ciertamente
alli éste es el panorama general no viene este especificado cuales ya estan porque la
enlace la licenciada Nicolasa jamas ha querido dar una cifra de cuales son, no yo de
primero pedi trabajar con ella pero no se ha podido realizar pues si no tenemos
accesibilidad y esa ganas de realmente demostrar que podemos realizar y ver y plasmar
lo que son los derechos humanos es como decir me estan felicitando pero no me estan
diciendo cuales fueron los que aqui se llevaron a cabo, estan felicitando pero tampoco me
dieron una cifra donde me dijeron estas eran las quejas estas eran las recomendaciones y
esto es lo yo hice nada mas la felicitaron y yo estoy de acuerdo que muy bien nos
feliciten, por hacer este programa porque es un impulso para darle seguimiento a la
buenas cosas que venimos haciendo como municipio y no encerrarlo englobarlo, una
realidad es que estamos muy lejos de saber lo que son los Derechos Humanos y
entonces yo lo quisiera someter a votacion, si se da qué bueno y sino lo vemos a ver qué
quisiera pedirles autorizacion para darle el uso de la voz a licenciado salvador Lopez
Arechiga, en la voz del Licenciado Salvador Lépez Arechiga, buenas tardes Regidores
me tocd ser parte del area técnica, ciertamente hay una metodologia para elaborar no
solamente programas y normas, que curiosamente el dia de hoy se hacen senalamiento
muy preciso de la metodologia cosa que yo he estado insistiendo desde el pasado, que
cuando propongamos un reglamento sigue una metodologia que esta plasmada la norma
ya que pocas veces la seguimos eso es una realidad ahora perfecto sigue el tema de
perfeccionar ese documento en seguir una metodologia ponganse de acuerdo en el
sentido que se podia hacer lo que hago sefialar si leyeron bien el documento el numero
que precisa ahi son de hechos denunciados, que significa esto, que hay un individuo, hay
un ciudadano, quejandose de una posible ilegalidad si, entonces si calculamos el numero
de habitantes que tiene Puerto Vallarta, y sacamos el porcentaje que equivale 600 y
tantas su porcentaje bien reducido, bien reducido y también como en el escenario [0
siguiente, cuéntas violaciones no se denuncian, en estadisticas reales se ha manejado
que el del 100% o del 10% de todo los hechos violatorios de Derechos Humanos el 30%
es el que se denuncia, es resto se queda volando, entonces esto nos da un panorama no
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es di ponerse en la alarma simple sencillamente es un panorama real de lo que tenemos
como prestar atencion en ciertos detalles, si estos datos ciertamente no son tan reales y
precisos por qué no lo son, comenta si no se tratd de cooperar con la comision desde el
inicio de la administracion un acercamiento con barrén, quedaron de enviar una persona
no le enviaron el transito lo hicieron por conducto del enlace una y oficina que tenia la
Presidencia Municipal para atender las quejas para el seguimiento ahora, como lo dijo la
regidora se pidieron informaciones y no se generaron concretamente, entendemos como
se maneja el tema de la politica lo cierto es lo siguiente, los datos ustedes ven ahi son
datos reales no son datos inventados, lo que si tenemos que entender es que ese
porcentaje minimo del 1% y el 2% que representa 0 menos de ese punto, los ciudadanos
Vallartenses que estamos expuestos a diario ustedes pueden valorar yo les pregunto son
que Regidores creen que el tema de mujeres estd bien tratado por las politicas
iblicas tenemos una declaracién general de que viene desde CONAVID a nivel nacional \

que Puerto Vallarta estan rojo y le dan seguimiento se han venido siendo acciones
tendientes a tratar de mitigar e impactar eso, pero no se ha logrado al 100% no se h
retirado la declaratoria de alerta de violencia de género, tenemos un niimero rojo todo es
es un dato real, no es invento ahora si queremos sacar cuantas mujeres son violentas
realmente, lo que maneja la Fiscalia su nimero muy reduccién una realidad entonce
pregunta qué hacemos tenemos que partir de un punto especifico para cada turno y es/de
los informes que maneja las dependencias publicas que es informacién publica para
darnos una idea o parametros una Direccion no es algo determinante y real que realmente \ )
si a mi me preguntan cudntas violaciones pueden comer como Abogado épica de
abogado son infinitas rebase nimero de las 600 que maneja son militantes si lo vemos a

diario se violentan por Seguridad publica, reglamentos, que son las dependencias mas g
expuestas al contacto con la ciudadania las Direcciones, Planeacién, Padrén (
Licencias, Seguridad Publica, son las que estan todo el tiempo en contacto con la [

ciudadania y son los que constantemente no sé, si intencionalmente algo intencionado por
negligencia se violenta en los Derechos entonces nada mas para que vean el enfoque yo
estoy de acuerdo con el Regidor Eduardo, si queremos hermetizar el tema de
metodologia para probar solamente este programa, es un Programa que los Reglamentos
de son de caracter muy poquito mas firmes en cuanto a regular conductas de los
ciudadanos yo estaria de acuerdo al 100% aqui es que se haga el ejercicio este programa
lo pusieron desde el 2016, checamos algunas actualizaciones de datos en cuanto avance
y tenemos un avance citamos del 1 a | 10, tenemos a mas del 30% si pero aun asi, se
requieren, ajustes para implementar esas medidas y lo vemos aqui en el pleno cémo se
maneja el tema del tratamiento si vamos ahi viendo el tema de las minorias que son la
oposicion como son tratadas en el mismo pleno, lo vemos a diario las sesiones y NO es
nada nuevo es evidenciado en los propios videos de informacién publica, tenemos que
cambiar su forma de pensar y claro si debemos hermetizar y corregir cuestiones de
informaciéon adelante yo no veo yo peditia nada mas este que sSus equipos
~ técnicos acercarnos para ser exitosa trabajando ya por qué llaman a los documentos no
hay informacién de regreso de retro alimentacién y en la hora de aprobar se hermetiza el
procedimiento yo estoy en el acuerdo completo con el licenciado Eduardo de seguir una
metodologia se siguié una metodologia, por eso yo quisiera las precisiones estaba
haciendo notas concretamente a que se referia a ciertos datos estadisticos, esta la razén
por la que se puso esa manera y sim leyeron bien, denuncias, hechos denunciados
porque como senald la Regidora no todos esos hechos denunciados prosperaron uno se
acumularon si son menos en numero otros la gente por ir a Guadalajara o por estar
siendo citada no va a ratificar ya no le dan seguimiento eso no significa que nos vean sus
Derechos si te haces esa parte nos da un panorama o un dato especifico no es
determinante pero si nos ayuda a entender una realidad que vive en Puerto Vallarta en
ese tema, no entonces yo nada mas de la participacion del area técnica diria yo estoy de
acuerdo con él, esperemos que quien adelante cada propuesta que se propongan en este
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\ pleno, si se sigue la metodologia que tiene que seguir sé porque otro gallo cantaria yo
diria para el tema de modificacion de reglamentos también porque es una metodologia
que debe seguir eso seria la mas el tema de Participacion en Datos Estadisticos son
reales nada mas que estd malinterpretando cuando hablamos de quejas son hechos
denunciados de 600 y picos que habla no todos prosperaron si, una quedaron en el
camino es mas mas de la mitad de esas quedd en el camino no porque el dicho que no
hay una violacién sino porque la gente se desesperd de que estan citandola, citandola y
no ven resultados dicen que asi se quede, que se hace se sobresee por la falta de interes
de la misma parte entonces ahi quedamos en el limbo hubo o no violacién al Derecho por
eso deciamos esta parte es importante como un catalizador de decimos como esta la

ituacion ciertamente ocupamos, 0 no ocupamos ustedes como Regidores, Ciudadanos
de Vallarta sabe no esa parte yo diria eso nada mas ponerlo el tintero del area técnica si
hay que pulirlo, para el tema de metodologia yo creo que el equipo esta abierto, para el
resto de los equipos si asi lo sugieren ustedes sé lo que es mandar a otra sesion ya es
decision de ustedes, gracias, en la voz del regidor Juan Solis y después al Sindico
Eduardo, buenas tardes Presidenta de la Comision y demas comparieros Regidores, y
personas que aqui nos acompanan, cuando miraba tu grafica la verdad si me preocupo al
ver esos numeros pero ya que escuche al compafiero Salvador la verdad este pues ya me
aclaré un poco el tema panorama porgue si €s un numero si no se aclara impactan y mas
que como fui parte de la administracion pasada en el dia internacional de los Derechos
Humanos vino el presidente estatal de la Comisién de Derechos Humanos a felicitar al
Ayuntamiento por el buen trabajo que se habia llevado hasta ese momento, entonces digo
a caray hemos retrocedido tanto pero me aclara ya con la explicacion que hace el
compafiero porqué bueno porque como dice que tomamos en cuenta la poblacién que
tiene Puerto Vallarta, entonces con esas cantidades por heces minimo pero si no se
aclara, pues si se impacta los nimeros, y las graficas y bien decia el comparniero ya me
ayudo con los que yo iba a decir no es una cosa es la cantidad de quejas y otra cosa es
que ya no le se dio seguimiento otros también no presenté sus quejas pero no porque
presenten la queja que hay que decir que se violentaron sus derechos, entonces pues
bueno gracias licenciado que me ayudé aclaré poco mas el panorama persigue considero
lo que dice el compafero Eduardo, porque no lo dejamos en otra mesa trabajo y otra
sesion, para probarlo, ya habiendo mas detalladamente todos los detalles en cuanto, en
la voz de la Regidora Carmina Palacios, y si es muy importante leer por qué si no
leemos no entendemos si entonces es muy importante darle lectura para que asi
podamos definir y desmenuzar qué es lo que se quiere y cual es la intencion que tiene
este Programa Municipal, le doy la voz al Sindico y después a la Regidora Esther, en la
voz del Sindico gracias Presidenta por supuesto que la intencion es buscar la manera de
que se haga pero vamos haciendo el procedimiento adecuado hace poco ustedes
participaron todos aunque €l aun los que todavia no eran regidores en un en la realizacion
de un Programa o el Programa Municipal de Desarrollo Urbano, una metodologia e
inclusive se pegaron convocatorias para que la ciudadania participara participé en las
Delegaciones nosotros aqui las plazas para que precisamente para generar datos reales
esos datos reales no genera nimeros esos numeros traducidos en politicas publicas pues
no nos realineamiento a lo que a lo que voy es que independientemente este 0 NO atinada
la metodologia ya el tema es que ahorita esta propuesta no trae los numeros correctos
por eso no es conveniente aprobarlo, inclusive quiero hacer un paréentesis en nuestros
numeros los nimeros que aparecen en la comision estatal son numeros de quejas que
presentan todos los ciudadanos en esa comision también a violaciones de caracter
federal, estatal y en su caso municipal, esas violaciones de caracter municipal las quejas
que van acusando el municipio no ascienden ni al 10% de esas cifras por eso la razon
que me empecinado a que hagamos el trabajo de hacer todo el tema de hacer la
convocatoria a la gente a traer por ejemplo que realmente han sido quejosos a ver como
esta tu situacion que nos que nos dé al final un nimero para poder aterrizar en politicas
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publicas, por supuesto que yo no estoy en contra de que esto avance estoy a favor pero
vamos haciéndolo de la manera en donde los datos que vamos a probar sean los reales
ese es el punto fijo y obviamente hechos Salvador y Presidenta de la Comision, me pongo
a disposicion para lo que lo que tenga que coadyuvar con que éste programa se haga y lo
que hay que hacer los comparieros de desarrollo urbano insisto acaban de terminar un
ejercicio similar vamos yo les puedo decir ya nada mas dame 1, 2, 3 si cémo lograrlo
espera a que realmente este documento nos funcione no como estrategia como
lineamientos para hacer politicas Publicas, en esa materia es cuanto Presidenta gracias,
en la voz de la Regidora Esther Villasefior, yo nada méas queria comentarlo Regidora
aqui creo que la intencién del Sindico no es frenar esto, sino que salga de una manera
correcta aunque sean datos como mencionaba el Licenciado, que muchos porque los
volvieran a citar, paran su proceso nos manejamos estadisticamente se utilizan las
estadisticas para hacer algo como menciond también con el Programa Municipal
estuvieron poniendo las Delegaciones este como estan donde los ciudadanos
participaban y ponian pues de acuerdo a las vivencias por asi decirlo entonces si me
parece que es importante aunque no sea un dato certero o sea manejarlo pues no darlo o
no pasarlo por alto que si se muestren los datos, qué adelante regidor Saul gracias, en la
voz del Regidor Saul Lépez, buenas tardes presidenta buenas tardes Regidoras y
Regidores y todos los que nos acompanan aqui en Sala de Cabildo creo que el tema de
Derechos Humanos y el tema de un Programa de Derechos Humanos, no se debe de
aplazar mas independientemente las estadisticas el tema Derechos Humanos y se debe
de poner mayor atencién se debe de tener mas personal Puerto Vallarta tiene sélo una
persona sdlo una persona encargada de derechos humanos y no puede ser posible u
programa Regidora, Sindico y Regidores en el tema derechos humanos, no debe de sér
complicado y tardado puedes estipular en el mismo Programa Regidora que se realige
todas las acciones que el sindico esta comentando pero el programa ya se debe aprobgr
a tenemos que aprobarlo si quedo en ésta sesion que sigue estarian creo que nds
emos retrasado mucho en implementar incluso porque no hasta una direccion d
Derechos Humanos en Puerto Vallarta con sus instalaciones con un personal adecuado y
con mucha capacitacion porque el tema de Derechos Humanos a pesar de que Vallarta
esta bien, ha sido reconocido pero no es un tema que podemos dejarlo estamos bien y no
pasa nada no todos los dias se violenta en personas y por ciertas circunstancias no se le
da seguimiento a su caso a su tema a su queja a su denuncia, sean las gue sean, creo
que no se debe aplazar este tema regidora y has trabajado muchisimo yo te pediria por
ejemplo que este Dictamen de 114 hojas, la resumas en 6 u 8 y 10 hojas nada mas, en lo
que se programa especifico y en donde se invita y se especifica que se va a trabajar en
toda la metodologia que dice el sindico, pero que el programa ya sé autorice el tema
Derechos Humanos no estd en que si se complementan un informe o no sino que
simplemente inicialmente nos apoyamos en el Programa de Derechos Humanos en ese
programa que se analice todo lo que se tenga que hacer en lo sucesivo una vez aprobado
el programa para hacer el seguimiento y todo lo que tengo que hacer que comenta el
Sindico como el tema del Programa de Desarrollo Humano que lo contemple este
Programa que se lleva a cabo pero que ya se autorice no se puede aplazar y no
solamente puede tener una sola persona encargada en Puerto Vallarta en el tema de
Derechos Humanos, solamente una persona esta encargada de Derechos Humanos en
persona es cuanto Regidora muchisimas gracias, en la voz de la Regidora Carmina
Palacios, gracias Regidor bueno yo insisto de manera puntual, algunas de las palabras
que en su momento el sefior sindico dijo en otro en otro o sesién que el papel tiene que
estar para darle impulso y seguimiento si no hay nada no hay avance y no hay nada, aqui
hay un trabajo realizado y se va ir puliendo conforme vayamos trabajando yo nada mas es
lo cito nada mas sus propias palabras del sindico, entonces someto a su consideracion si
este Dictamen esta a favor o en contra de quienes estan a favor por la Sesion de Justicia
y Derechos Humanos, favor de levantar su mano, 7 de 11, quienes estén a favor de la
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Comisién de Reglamentos y Puntos Constitucionales favor de levantar su mano, no
solicitaste en la otra, abstenciones y en contra, perdon, votos a favor 6, votos en contra 1,
abstenciones 2, creo que ahi hay una confusion me gustaria que hubiese repetir la
votacién te voy a explicar por qué, si porque la compafiera y yo entendemos que es para
que se siga trabajando para que se aprobara para aprobarlo y en el seguimiento con las
adecuaciones que esta diciendo el sindico, me gustaria que pidieras la votacion por que
hubo esa confusiéon haber ya lo sometidos a votacién pero adelante Sindico mi voto es
tajantemente en contra presidenta por qué esta este programa no cumple, no tiene datos
reales, la politica publica, que se pueda manejar va hacer contactos irreales y sobre todo
cuando este elemento no conozca la Comision Estatal por supuesto que va a chocar
porque no concuerda con estos datos reales aparte por lo que decia el Regidor Sadul, que
vamos dandole avance y que se apruebe por supuesto que no es lo correcto porque
\ aprobar esto asi y en el transcurso de vamos dando la correccion correcta estamos a
pegandonos algo que realmente no va a funcionar y no va con los lineamientos Estatales
entonces e inclusive junto con el plan, la programacion Municipal ni siquiera reune una
definicién, una implementacion, una caracteristica no corresponde a un Subprograma,
Proyectos y actividades, Obras, Tareas, Programas de Operacion, Programas de
Inversion, Responsables Directos, Responsables Recursos minimos, informacion basica,
Definicion de Objetivos, Establecimiento de Metas, determinacion de actividades,
Asignacion de Recursos, Aprobacion de Programas, asignacion de Programas o Accion
de Control Justicia, Ecuaciones Financiamiento directo, colaboracion y concertacion este
instrumento si es aprobado no va a funcionar para una Politica Publica de Derechos
Humanos el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco; lo que vuelvo a sugerir es que hagamos
el ejercicio para que éste instrumento funcione, no puede no puede ser un instrumento asi
cuando los propios programas traen toda la metodologia todos los analisis, todas las
graficas para que de ahi nos basemos, por tal razén insisto mi voto es en conira es
cuanto gracias, si adelante Regidora en la voz de la Regidora Maria Zuno, companeros
buenas tardes creo que esto es algo muy importante que tenemos que darle el tiempo
ahorita votamos para que se siguiera trabajando en cuanto al proyecto no te escuché si
ustedes estan haciéndolo de derechos humanos aqui faltan personas que son que tienen
la comision o el objetivo el trabajo yo pienso que la persona esta de Derechos Humanos,
se le tiene que llamar y ella tiene que poner conocimiento, conjunto con ustedes hacer €l
plan de trabajo de como quedaria los Derechos Humanos, entonces es algo muy
importante como para que se apruebe asi a la ligera, entonces que yo estoy de acuerdo
en que se siga trabajando pero que se pula un poquito, a que se de entender mejor y con
las personas que son idéneas aqui a lo que vamos a probar eso es mi opinidén para que
sigan este trabajando y lo veamos Osea citen a las personas que realmente tiene que
estar aqui, para que ellos, estén y aporten también lo que es real porque agui estamos
hablando ya nos confundieron real o irreal, es cuanto, si gracias, en voz de la Regidora
Carmina Palacios, nada mas hago la aclaracion Regidora que esto ha sido un trabajo no
de una semana o de dos, hemos venido trabajando desde el 2018 donde ya se puso no
sé si afortunado desafortunadamente no fue el Regidor donde se citaron a los grupos
vulnerables porque tuvimos una reunion también tuvimos una reunion con los colectivos si
y esto es el avance de o que ya se hizo regidora desafortunadamente llegaron ustedes un
mes después donde ti me dices que tiene que hacer las personas que estuvieron las
personas si asi es por eso es que se llegé a esto, si entonces yo entendi mal porque
licenciado dijo ahorita que se le ha citado a la de Derechos Humanos y que no dio la
informacion que se requerird, bueno textualmente voy a leerles lo que ella dijo, en
beneficio la ciudadania tuvimos un acercamiento con la licenciada enlace de los Derechos
Humanos, Maria Nicolasa Garcia Reynoso, y su respuesta a su haber solo se manifesto
que todo estaba bien y que se ha dado respuesta oportuna a todas y cada una de las
quejas recibidas ante el departamento que ella atiende, sin tener acceso alguno a ningun
expediente, la una y las 2 y las 3 veces que fui y las 4 medio si aca una cuartilla de 2
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renglones donde me decia que todo estaba bien, yo me acerqué a ella ciertamente una y
otra vez, y entonces tienes que hacer el trabajo no tienes que parar y va bien, yo no digo
gue no, las cosas van bien porque yo estuve alli en 2 0 3 cosas de donde fue licenciado
barrén el que felicitd yo estuve alli en las felicitaciones y a mi me parece bien, sin
embargo somos del Primer Nivel donde tenemos que tener la informacion veraz y como
se esta solicitando, si se solicité si y en su momento se solicitd a la licenciada y se vio y
entonces aun no nos paramos seguimos trabajando porgue con lo gue ya manifesté mas
el trabajo realizado desde tu servidora junto con los que fuimos también hacer el
recorrido, llegamos a la conclusion que efectivamente dentro de las quejas, que si ya
habia cosas en archivo y si se estd dando seguimiento y no esta el informe veras por
qué no se quiere dar informe, no porque uno no lo quiera plasmar si porque ella
manifiesta que ella trabaja para el Presidente Municipal quien él, es su jefe, no para
el Municipio, entonces ahi es una de las partes que nos detiene, adelante Regidor
Eduardo gracias Regi, éste pidio la voz el Regidor Salil, adelante gracias, companeros
eo que el tema de Derechos Humanos es sumamente importante para todos creo que
debemos de enfocarnos en ver hacia adelante no hacia atras el tema de Derechos
Humanos, aclarando los invito a leer todo el documento en donde especificamente tal
cual no especifica las acciones a llevar a ¢, estoy de acuerdo pero que el objetivo
estratégico 2 para un ejemplo habla sobre institucionalizar las politicas de derechos
humanos no un objetivo particular primero dice implementar politicas publicas con
enfoque en derechos humanos qué quiere decir, que este programa tiene mucho trabaj
para adelante este programa no es unico no va hacer el parte aguas de algo simplement
le va a dar continuidad a que se tenga un programa y un manejo de derechos humands
en cada una de las direcciones en todo el municipio estaban una pauta para seguir
adelante no te esta especificando qué vas a hacer qué instalaciones atener qule
presupuesto vas a tener pero no estoy lo que tienes que implementar, ese programa, mas
adelante esta diciendo que nos enfocamos en tener un programa de derechos humanos
en cada una de las areas y como se debiera ser el autorizarlo yo no va a dar trabajo nos
va a seguir dando mesas de trabajo y mesas de accién para trabajar en las direcciones de
acuerdo a, pero no nos esta un todo, si nos esta dando una area de trabajo, el que se
autorice simplemente es trabajar en un Programa Municipal de Derechos Humanos, es
seguir trabajandolo eso es lo que se pretende aqui, es cuanto, en la voz de la Regidora
Carmina Palacios, éste les recuerdo Regidores que todo lo que ustedes quieren
mencionar es en el punto de generales, ahorita estamos en el punto de votacién retomé
por favor lo de votaciones y habiamos votado en la primera parte que son 6 de 11, por lo
tanto yo pregunto disculpame, Regidor pero estamos en el momento votaciones, en
puntos generales te daré el uso de la voz, voz del Regidor Rodolfo Maldonado me
permite, es él estaré yo soy la que llevo la aqui y en puntos generales, ustedes este toma
la-palabra no solo le quiero manifestar en lo personal yo me confundi también, cuando la
/Votacion a seguimiento a lo que dijo que lo que pasa es que ya se votd y estamos en

votos lo que esta votado, esta votado y muchas veces los presidentes lo han dicho no ylo

Unico es quien van contra y quién va en favor, estamos entonces vamos este

abstenciones asi es, votos esta abstencién eran 6 votos a favor cuantos este

abstenciones presidenta, si Regidor si es en cuanto al voto con gusto la palabra y si no en

puntos generales yo les solicito se manifieste, pero por respeto a mi, y por respeto y llevar

la sesion esta al orden del dia el orden del dia estamos en la votacion regidor en puntos

generales llegamos a lo que sigue por favor, entonces, Voz del Regidor Juan Solis, con

todo respeto companera que pena que en una sesion de derechos humanos aja, nos este

violentado nuestro derecho, se fijan como violentan el derecho de las mujeres ustedes los

hombres a caray, aqui estamos las mujeres, se puede repetir la votacion se lo comentd

con todo respeto le solicito toda la votacion es cuanto, va, solicitd la votacion y vamos de

nuevo, yo pido el uso de la voz Presidenta Regidora, en voz del Sindico Eduardo

Martinez, déjame tomar la votacién y te sedo el uso de la voz Regidor, si estamos para
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retomar la votaciéon va, vamos a retomar la votacion, voz del Sindico solicito el uso de la
voz, voz de la Regidora Carmina, Regidor déjame terminar este punto vamos a votacion
y vamos ahorita te doy el uso de la voz, reunion de trabajo por parte de Justicia y
Derechos Humanos, por favor, votos a favor, para que se vuelva a trabajar, para votarlo y
aprobarlo y darle continuidad, abstenciones, voz del Sindico presidenta le exhorto me
permita nada méas hacer un comentario adelante, el votar un diagnostico que no es cierto,
va en contra de esta situacién, no vamos a poder solucionar el tema de derechos
humanos, por eso lo estoy sometiendo y lo someto si y no pasa, vamos a mesas 0 no es
eso lo que hacemos siempre, si no pasa hay una consecuencia juridica si no pasa no hay
problema, por qué mejor no lo postergados para hacerlo correctamente, Regidor el orden
del dia dice y no pasa nada si va contra lo trabajamos y lo someto a votacion y no pasa
nada yo estoy de acuerdo y lo llevamos a mesas de trabajo a la siguiente mesa de trabajo
que bajarlo, bueno atendiendo a la solicitud del Sindico pasamos a puntos generales y
dejo para la siguiente sesion el punto de votacion lo someto a su consideracion si queda
asi, o lo dejo a si, en atencion a la propuesta del Sindico, votos a favor para que pasen la
siguiente sesién en lo que es el Dictamen y en puntos generales yo quiero comentarles
también algo para llevar a cabo en la siguiente sesion, voz del Sindico lo que pasa que
sometiste a favor la votacion para que pase a la proxima sesion para trabajarlo en la
siguiente sesi6n para trabajarlo de comisién, habrd mesas de trabajo, a lo mejor
intermedias en puntos generales nos ponemos de acuerdo para llegarle a la siguiente
sesién Regidor Sindico, ahi ya esta mas entendido, adelante presidenta, si gracias,
bueno someto a su consideracién que en la siguiente sesiéon después de las mesas de
trabajo entonces dejé mi Comision de Justicia y Derechos Humanos en coadyuvancia con
Reglamentos y Puntos Constitucionales, se pueda dictaminar lo que hace este Programa
Municipal, votos a favor 11 votos a favor, de la comision de justicia y derechos humanos 8
de 8 de la de reglamentos abstenciones 0 en contra 0, quiero solicitarles en el siguiente
en el orden del dia qué como quinto punto en asuntos generales, después de esto
quiero solicitarles a todos ustedes los integrantes de estas 2 comisiones que lleven unas
mesas de trabajo y que convoguemos a todos los grupos vulnerables asi como los
colectivos para que dé viva voz también escuchemos cuéles son las propuestas que ellos
puedan aportar asimismo a los Directores de las diferentes dependencias para que estén
aqui y podamos escuchar también lo que ellos proponen y aterrizar no en cuanto a esto
también este estaremos llamando a la enlace de derechos humanos para que de viva voz
también escuchen y poder llevar a cabo lo que es el Programa de Derechos Humanos y
darle seguimiento verdad, entonces adelante regidor Eduardo gracias, Presidenta
sumando a tu propuesta yo creo que valdria la pena también nada mas convocar dentro
de la metodologia y el proceso que va a llevar para la realizacion de este programa hacer
la convocatoria del pueblo, mediante los conductos necesarios en las Delegaciones como
como se lleva a cabo un andlisis para llegar a llevar un programa de esta manera nada
mas los colectivos van a dar una aportacién sino que pues puede ver gente que también
valga la pena, todo lo que pueden argumentar si y obviamente que esto va a ser parte de
cumplir con una metodologia para realizar un programa en ese sentido éste sumaria la
propuesta presidenta es cuanto, si muchisimas gracias, voz de la Regidora Carmina le
quiero manifiesta reservas de su conocimiento que con mi equipo y su servidora acudimos
a las diferentes colonias ciertamente no se hizo la convocatoria por lo mismo de él estaba
la pandemia pero no dejamos de trabajar estuvimos tocando puerta por puerta y haciendo
encuestas de la gente de que si conocia o no en cuestién de los derechos humanos no
estoy esté de acuerdo en esto pero también si es que si se hizo un trabajo colonia por
colonia, visitamos las diferentes colonias no abarcamos todo lo que es porque son un
montén de colonias en Puerto Vallarta pero si las mas alejadas, en las delegaciones
entonces esto trabajos se aterrizé lo tenemos nosotros este aterrizado regidor este nos
dimos a la tarea esté estuvimos trabajando no podiamos convocar a la gente porque
sabemos que el 2020 tenias que salir tu nada mas, y con un poco grupo entonces no era
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de estar citandolos porque entonces éste no estariamos cumpliendo las medidas de
sanidad que en su momento nosotros nos hicieron ver Regidor, entonces en cuestion a
esto yo te pregunto este si apertura ramos nuevamente y entonces ya nada mas someter
a consideracion el trabajo que realizado por su servidora y su equipo o igual este volverlos
entonces someto a su consideracion la convocatoria para ser llamado a los habitantes de
Puerto Vallarta, voz del Sindico, adelante para poder someter a una convocatoria hay un
procedimiento si hoy no conocemos, la convocatoria si no conocemos qué se va a ver en
la convocatoria como vas a votarlo, atendiendo a lo que dices Sindico, seria el trabajar
para la convocatoria para llevar a cabo ahora si como les vamos a pedir a ello solicitarles
que esten dentro de ésta, es nada mas el trabajo para llevar a cabo este para llegar a la
convocatoria, poner los puntos que van a ir dentro de la convocatoria para llevar a este
Programa Municipal, voz del Regidor Juan Solis, quisiera preguntarle Regidora el

jo que este hizo junto con su equipo por las colonias siguen una metodologia, voz de
la Regidora Carmina, si tenemos algo, mire le puede dar el uso al licenciado Salvador
teniamos porque no lo incluyen dentro del programa si tenemos unas una serie de
preguntas, encuestas y sobre eso fue como lo realizamos si con una seria de preguntas,
con las cuales ellos nos estaban contestando, pero éste si me permiten el uso de la voz a
licenciados Salvador Lopez para que amplie esta informacién, les pido a quienes estén a
favor manifestarlo levantando su mano, voz del Salvador Lépez, miren pedimos el apoyo
de la comision estatal no tenian algo especifico para el municipio y lo aclaré en la nacional
tampoco ser que claro lo unico que mostré disposicién para apoyarnos fue un buen
consejero de la Comisién Estatal de Morelia, Michoacan y fue consejero que trabajé en un
cuestionario enfocado al Municipio me dijo no hay Salvador, a nivel Nacional parece una
encuesta exclusivamente para el Municipio, estan generalizadas pero te mandé esto para
que te sirva, y es el trabajo que se realizé a ese nivel Barrén dijo, no hay una encuesta
particular y vamos a lo siguiente el numero que arroja la comision estatal de Derechos
Humanos es en base a encuestas, las encuestas es de un nimero especifico y te dicen
cuantos consultaron, ¢sea te consultaron 1200 personas y con eso basan la
determinacion de cémo esta la situacién en Vallarta, eso no te puede dar un numero
cierto, todos deseamos en una reunién con el presidente municipal que esta de licencia
ahorita sabes que el presidente ocupamos un dato real de una encuesta a nivel municipal
dijo no la necesitamos, con el nimeros que te da la comision con eso trabajen, eso fue lo
que comento el, en una reunién que se sostuvo con él todas estaban también la enlace de
derechos humanos, a lo que voy esas encuestas se practicaron y gracias al trabajo que
hizo el Doctor Marco Antonio Tinoco Alvarez, que era consejero en ese entonces de la
comision estatal de Derechos Humanos en Morelia, Michoacan, que fue lo tnico que dijo
te voy a ayudar para generar texto el resto no mostré su disposicién, me preguntaba yo
del otro dia porque esta tan Morelia desafortunadamente puede ser que sea el contacto la
amistad que puedas tener con ellos, que hacen que muestren esa disposicion de apoyarte
en el trabajo, si lo que estaba diciendo el Regidor, la idea es hacer los lineamientos de la
convocatoria tanto para el tema de los grupos que sefialamos como vulnerables como la
poblacion en general, en qué sentido va, yo digo que se catalogue como delegaciones o
el hagan el ejercicio correspondiente, si que de hecho como lo dijo atinadamente el
Regidor Saul, hace un momento, un Programa Municipal al cual son lineas que te marcan
precisamente para ir mejorando aspectos y en ese proceso haces diagnostico y haces
todo lo que hicimos antes de eso fue marcar lineas especificas identificadas ya como
problemas para que el partido que lo que esta haciendo que se pudiera hacer por el
Municipio y en la marcha buscar ese encuentro eso es lo que se manejo esa inercia y en
esa Direccion por qué si checamos que su programa, va hacer precisamente sobre la
marcha del Programa vas haciendo ajustes vas haciendo indicadores, metas, plazos para
decir vamos a lograr esto y entonces esta establecido en el programa pero bueno, nada
mas por el tema técnico regidor se hizo eso y fue el apoyo que recibié de la Comisién
Estatal de Morelia, Michoacan y no la de Jalisco, nada mas que queden ese entendido
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claro y si se pidi¢ el apoyo directamente al presidente recordemos Regidor que un evento
en un hotel aqui en Vallarta donde estuvo el, se le hizo la visitadora dijo aqui esta el
intercambio estaremos en comunicacion esa comunicacion jamas llegd a pesar de los
requerimientos no sé cudl sea el tema lo que se dijo la Regidora tienes que trabajarle con
lo que cuentes, y a buscarle apoyo y adelante buscamos el tema de Puerto Vallarta
entonces si hay una encuesta si hay un tipo de preguntas que nos hizo el favor a ese
consejero de la comisidn de proporcionar y me mando todos los documentos que habia
en relacién a los a los diagnosticos se debe hacer en Derechos Humanos, entonces esa
es la base que tuvimos para hacerlo no en el trabajo técnico, en la voz del Regidor Juan
Solis, por Ultimo en la 114 foja viene ese estudio de las encuestas, voz de Salvador
Lépez, la encuesta es la parte que yo comenté con ella déjeme decirle que los nimeros
se disparan, los numeros se disparan, esa es la percepcion del ciudadano si y entonces
como yo como yo en lugar de tener 2000 y tantas personas diciendo que el violento sus
derechos sacando un dato real lo haces comparando lo que existe en las Dependencias
Publicas encargadas de esa actividad, en este caso la Comision Derechos Humanos,
entonces nos dice de este nimero de personas que manifiestan eso, te dicen la Comision
nomas recibieron 600 veintitantos hechos denunciados de los cuales solo procedieron un
numero méas reducido y asi te vas entonces como manejamos situaciones reales, yo
puedo comentar aqui en lo corto, seguro que abrimos la convocatoria a nivel municipal
porque el trabajo que vamos a realizar dependiendo lo que hace de todo para zonas
concentradas seccional muy grandes de 17000 y 12000 habitantes que otros conocemos
manejaron eso nomas yo diria, dbranlo hagan el trabajo y va hacer otro realmente no
terminé las administracién, asi entonces esto es cuanto, adelante Regidor, voz del
Sindico Eduardo, Presidenta por qué no, para efectos de inclusive darle celeridad todo
ese trabajo que comenta el licenciado, presidenta, por qué no nos lo traen para también
nosotros de conocerlo y aparte reordenar el proceso para llegar a llegar al final de este
programa fijate de un dato que atinadamente comentaba el licenciado, todo un trabajo
para que al final recaia en un programa, y ese trabajo al final es el que tenemos que
aprobar como Programa para las Politicas Publicas de lo contrario insisto estariamos
aprobando con numeros irreales hoy en dia las cifras de quejas son muchisimo bajas
porque varios factores inclusive la gente a veces no sabe qué puede quejarse por
desconocimiento y los que se quejan como dices no llega hasta su culminacion, pero si en
un momento dado nos traes todos los elementos, e inclusive debe de haber un respaldo
quien hizo la encuesta cuando y todo eso, eso nos va a servir para ver ya esta hecho esto
hora vamos con el siguiente paso y creo que podemos avanzar es cuanto, voz de la
Regidora Carmina Palacios, muchisimas gracias, bueno estaremos entonces trabajando
estaremos convocando a los grupos que en su momento se hace y después de
escucharles y ver a todos ellos y entonces éste les traeremos las encuestas para
entonces ponerla si plasmarlas dentro de esto y ver si sale lo que es el Programa y si no
pues igual este ustedes ven si la seguimos o con las encuestas que tenemos el suficiente
regidor sino, las reales nos asustarian, pero igual este lo vemos trabajamos en ello, y
entonces yo les agradezco de momento que estén aqui presentes, pasamos al sexto
punto es la clausura de la sesion de trabajo no habiendo mas asuntos que tratar se
agradecié su presencia y se da por terminada esta sesion de trabajo de la Comision
Edilicia de Justicia y Derechos Humanos, siendo la trece horas con treinta y nueve
minutos del dia viernes cuatro del afio del dos mil veintiuno agradezco la presencia de
todos y buen dia.
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