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carta de reposo, quicn da la incapacidad es Jetarura de Servicios Médicos Municipales, estamos
claros en eso vy oasi esti en ol reglamento voregularmente no lay ranto problema cuando las
meapacicides son de nenos de treinta dias reeularmenre avala Jefarura de Servicios Mdédicos la
carta Feposa ue oot o Seguro Social pern cuando son demis de rreina dizs que es cuando
de repenre hav esas diserepancias v por eso se toma en cuenti esa opiion que dicron tambidn

como i tereer recomendacion, adelante Taey.

Lic. Lucia Edith Curicl Pepa.- Lider Sindical- Bueno, primero buenas ardes a todos ¥
gracias por b invitacian, creo gue st es un tema importante sobre todo para los crabajadores en
ol Avuntamiento, quicro iniciar nada s comenrando que han sido varias ocasiones en que
hemos tenido dificultades cn que esas incapacidades o liceneias temporales que otorg ¢l Seguro
Social sean validadas en Servicios Mdédicos porque v 1o digo de un ano para acd, Ia maodalidad

con la que estamos inscritos al Seguro Social no es voluntaria, lo digo porque hay por alhi un

fema de dos trbajadores sindicalizados que va - rrascendid a Derechos Flumanos v la

contestacion de los direcrores es que Tos rrabajadores estamos voluntariamente inscritos a
modalidad treinea v ocho, no es voluntaria, es algo que se dio, gue tenemos, que no es la mejor,
que habria que mejorar las condiciones pero es lo que renemos ya ta techa no habinmos renido
problenas en tener una incapacidad que se respere porque ¢l Seguro Social la extiende v dice
incapacidad como tak, vo s¢ que hay una ley del Seguro Social y no esti por debajo del reglimento
que tenemaos a nivel muonicipal, ahori vo creo que st para que Servicios Médicos pueda evaluar
wn reseo detrabajo, vo s vea que no hav un médico del trabajo como lo dijo. que bueno creo

Gie va viene on L propuesta, pero. rampoco hay Jos insumos suficientes ni siguicra para

otorgarnos medicamentos, atenciones médicas como para poder decir yo te ¢ altGo site la doy
o o, porque donde nos atienden es en el seguro yoesperamos horas para que un médico
expeenlise nos digar s1 somox acreedores o noaunma incapacidad, entoneces vo aqui la verdad st

les pido se rome a consideracion porque también nuestras condiciones generales de trabajo

hablando de Tos rrabajadores de base v los denyix no estin exentos, se extiende para fodos habl
de un tema en relacion, me voy air al fema de los aguinaldos dice que no debe de ser sujeto a
adiceton alguna al pago completo de un aguinaldo siempre v cuando existan faleas justiticadas v
una incapacidad son Fatras que fienen justiticacion entonces todo eso tambicn a la hora del pago
de aguinaldo va esta cubierto en nuestras condiciones de teabajo que debe ser un pago completo,
entonces ambién las incapacidades deben pagarse de manera completa porque nos regimos por
la Loy de Servidores riblicos, en este easo yvo pondria en la mexa, desagraciadamenre no teaigo
ol anrecedente de derechos humanos pero ereo que va fue notiticado hay dos rrabajadores que
han estado ampliando sus incapacidades porque ¢l Seguro Social no los ha podido atender en
una fecha especitica de operacion entonees sus incapacidades han sicdo proloneadas pero porque

el mismo seguro 0o les ha dado la arencion de maners inmediara pero bueno, vo no puedo ir en

-ontra de la madalidad que nosorros tenemos porque si ast fuera, Tas condiciones generales de
reabajo establecen que reaemos que tener seguro de gastos médicos mayores, ¢l presupuesto no
nos da para eso, somos muchos rabajadores, entonees por lo menos st no podemos tener lo

que por derecho nos corresponde, resperar lo que o Seguro s, ln modalidad que renemos nos

esta otormando no¥ v luego porque esos dos temas que va estin en derechos bumanos una
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exa posibilidad, digo esta s una sesion en la que se esta trabajando este reglamento en la que

podemos mejorar, gue bueno gue dijer que va habia este médico de medicina det rrabajo para que

cimbicn que se inclava porque pambicn estala vo en ol entendido que neo Jutlyfa. antes st peve

bBueno cnronees gue huenao que st hav. adelante Docror.,

Dr. Salvador Flores Navarto.- Jefe de Servicios Médicos Municipales.- Si. de hecho nunea
ha dejado de haber Candelaria Regidora, nunca ha dejado de haber v para todos los Regidores
¢ ocrubre cuando

nunca ha dejado de haber médico del trabajo. durd unos dias nada m
iniciamos. estaba dado de baja el médico del rabajo v lo volvimos ofra vez a recontratar,
entonees siempre hemos renido mdcdico del trabajo, siempre, punio ano; punfo dos, con respecto
a lo que se esti rratando abi viene en ol articulo treinta v dos donde se Tabla de que nosotros

vimos 2 mangar lo de los permisos de paternidad, nosotros no podemos @ una persona darle

una incapaeidad porgue se les tiene que dar dias, To mismo en lo que se reficre a o de las

1 cineer entonees ahi seria un permiso por parte de Ia jefatura o por parte del jefe
01

pUrsonas ¢
o del direcror de un servicio, pere no, no tiene que pasatr por Servicios Médicos, fene gu

direcramente.
Regidora Candelaria Tovar Hernandez. - A Ofictalia.

Dr. Salvador Flores Navarro. - Jefc de Servicios Médicos Municipales. - Si, o sea pero no
con nosotros, nosorros i modo que le demos una incapacidad a una persona porgue vaa
acompatar o su hijo gue csti enlerme o porgue su, o porgue ¢l esposo de la esposa tuvo la

maternidad v se le va a dar incapacidad, es permiso.
Regidora Candelaria Tovar Hemandez. -No, seria dirceramente con Oficialia Mayor,

Dr. Salvador Flores Navatro.- Jefe de Scrvicios Médicos Municipales.- Si, me gustaria que
s¢ contemplara ¢so v con respecto que quedd ahi pendienie lo siguiente, no ¢s que neguemos la
incapacidad, o que pasa es que hay muchas persomas que estan esperando,  la gente esta
acostumbrada, quedd acosrumbrada a que por ciemplo iban a pedir una radiogratia v entonces
va a que le haga una radiogratia, una tomogratia, una resonancia magnéea, una consulra de
cualquicr especialidad v quiere que en todo ese tiempo micntras que se la dan este incapacirado,
v eso no es posible, son personis que pucden laborar, hay personas por cjemplo, con respecto a
Jor quie se refiere Luey vala persona que hizo su denuncia en Derechos FHumanos, es una persona
que tene an problema de a clavicula v tiene casi an ano incapacitado, v csa persona lo Gnico

H

que ke estibamos nosorros haciendo es que regresara a laborar en algo que ¢l pudiera hacerlo v
¢l seior se negd, puso T demanda v siguid ahi v siguio ahi v sigue ahi porque va en dos o fres
ocasiones ¢ mismo ha suspendido la, la cirugia v oentonces nosotros no podemos seguir
tolerando en avalarle sus incapacidades cuando et un momento dado ¢ pudo regresar a trabajar
en umna drea que pueda hacerlo v fue por o que en eso quede bicn claro ante derechos humanos
que o es gque To estemos agrediendo si no que ¢ puede regresar a trabajar v esperar sus ciras de

e o sus ciras de examencs porque deseraciadamente se daba en muchos empleados que
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tncapacidades v le dijo Servicios Médicos vo va no te Ja puedo recibir, entonces yo busqué otra
INSENCI QUE YO CReO Gue apenas se v i involucrar que ol lan Oficialia Mavor v ahi me las rectben,
de todas las incapacidades que se niegan a recibir en Servicios Médicos vo las raigo o OMicialia
Mavor v se turnan pari su page porque al fial estamos menrricndo en responsabilidad en dejarle
e pagir a1 PersOna que e una incapacidad de por medio, entonces vo nada mas digo si ese
oficio ¢s la Duse para entonees decirre va no pueda recibirte las ¢sas incapacidades porque con

ol fueron ives que va no le recibicron en Servicios Médicos,

Dr. Salvador Flores Navarro.- Jefe de Servicios Médicos Municipales.- [ago la aclaracion,
lo del Seauro, las incapacidades estin por I efa de prestactones, este oficio a mi me lo

entregaron vo renga que hablarlo directamente ¢on ¢l Director del INSS v explicarle lo que

e=tabi _....z_:.,r_ on Vallarma v sc p..;._x::.., Porgue dice gue como es _J:L_u_n que ustedes tengan
pursonas de tres, cuatro o cineo anos v se le sigan dando incapacidad cuando nosotros en Servicio
social. on las instalaciones_ todas pasan por la junia de gobierno pard ver qué pasa v

entonces o Seguro Social ¢l Seguro Social no da incapacidades, ¢x una sugerencia de

preserpeion reposo L quicn toma T dectsion decir si es incapacidad o no s Servicios Mcdicos

porque es quicn representa al Avuntamicnto para que se pagiie o no sepague la incapacidad .

Lic. Lucia Edith Curicl Peiia.- Lider Sindical. Pero entonces vo creo (ue estumos mal desde
aquella instanein que es ol Seguro Social porgue Ia hoja que a mi me dicron dice incapacidad,

paira que ese acuerdo pueda tumbar 1o que o que realmente dice unahoja expedida por el Seguro
PUEs VO Creo gue para eso tendria que ser una hoja tofalmente diferente a la que extienden a un
reabajador del Ayuntamiento, no tendria por qué decir incapacidad, porque si nos vamos

Jeralmenre a pelearlo solamente por ¢l dichao de que dice incapacidad lo vamos a ganar, enfonces.

Dr. Salvador Flores Navarro. - Jefe de Servicios Médicos Municipales. - No Lucy, no dice

:......;x:,.r_.:_. diee _:.tmn_.:un_..‘.: de reposao, cheque hien.
Lic. Lucia Edith Curict Peiia. - Lider Sindical. - “engo por ahf dos de no las traigo.

Dr. Salvador Flores Navareo.- Jefe de Servicios Médicos Municipales.- Incluso la Jeta de
prestaciones médicas me pidio que Te reemiriera todas las que dicen incapacidad  para sancionar
a los médicos porque no deben de dar eltos ol formaro de incapacidad, deben de dar ol de
preseripeion de reposo v vo le puedo ensefar miles de hojas que tenemos con preseripeion de
FEPOSO Y UIES CHANTRS NoMas que dicen incapacidad pero es por error det médico que o hagra en

¢ sepura, no debe de manejarla en la modalidad rreinm voseis — reenna v ocho.

Lic. Lucia Edith Curicl Pefia.- Lider Sindical.- Ok, pero entonces s1 existen v ¢on que exista
wrr para o mismo trabajador pues para mi es una meapacidad digo al final po es nierror de
nosatros mucho menos del trabajador st no como dice, responsabifidad de un médico gue trabaja
en otra nstancia que no es by mupicipal v creo que ahi no Hevs responsabilidad el trabajador lo

Gjue tendriamos que hacer s respetarle el derecho gue le o1orgaron con una incapacidad inicial,

' . L] T LN ] U e = 1
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fundamentales para ¢l desarrollo tanto de la dependencia de Servicios Mblicos como del buen
Funeionamiento v de L arencion que se les daa lowe traliafadores para que en la sigutente mesa va

finido Tos acuerdos que se roman en esie sentidkr vova podemos

L a__.._.r.....
posotros Limbiacn cote regidores avalar v poderle dar avancy ab cstudio del replamento, muchas

CUTICHES,

o
Regidora Candelaria Tovar Hemandez. - 81 jusiimente cso s Lo que tha a comentar, por cl
tiempo que v se nos fuecel reclamento lor tienen, se les hize Hlegar para que lo analicen v bueno

o hay algunas aportaciones nxis (ue nos guieran lacer con muchisimo gusto tas recibimos part

en L siguicnte seston trabajarlo v va poderle dar ol curso aest

Macstro Juan Carlos Herndndez Salazar. - Al principio por lo que se asentd en ol

articulo treinea v ocho —rreinta v nueve,

Regidora Candelaria Tovar Hemidndez. “Muchas gracias, gracias, s entoncees

Lic. Lucia Edith Curiel Pefia, - Lider Sindical. - Como dltima intervencion, spucdo?
Regidora Candclaria Tovar Hemandez. - N claro.

Lic. Lucia Edith Curicl Pefia.- Lider Sindical.- Nada mas este para, digo ahorita que estan
todos presenies agraderzeo ol que podamos reunitnos va por separado pero si quicro dejar en la

mesa ssentado ol temi que To vaelvo a repatir preseripeion de reposo tempars al v de incapacidad

tengo algunas, se las voy a hacer Begar porque dicen incapacidad las que me han enfregado, son

crrores de lTos médicos, e preocupa un fema en particular hablando de los ricsgos de trabajo,

muchas veees on las dreas les dicen no memas tu riesgo de trabajo porque nos va afccrar v ol
(]

sindicato o vo no me dov cuenea asi to deja v pasa ¢l

reahagador dice bueno v st no se aeerc
HEMPo v ey =t complica, entonees RS _:T_t..r:__g.. < ali por parte de Servicios Médicos como

e van g valorar® Sifue un rieseo de rrabaio que no se calificd v que realmente rac consecucngcia
a futuro o sea a1 esas persomas se les vaoa dar rolerancia porque es un acucrdo con el darea, con la
administracion, que si hiciéramos ¢l procedimicnto o sca desde inicio un riego de trabajo pucde
conllevar conscenencias turras Tastn una incapacidad ahora si que permanente entonecs bueno,
cuestion de

es eso mada mads para termiar v opues rambién agqui como ¢s que, Yo Creo que ¢

inrerpretacion la preseripeion de reposo temporal, pa mi ¢] reposo es no i a rurabajo noz o

1 FOCy arlo en orra :.7?.::.—.“ _u:_.r_:n. creo n._:f

e 0s CsELE e D casa pero Bueno v eso me gusti
Servicios Médicos Hene presuptiesio v s 1o ¥ oS TOCari 2 nosorros pedir para evirar que un
rrabajador se incapacite ranto tempo por deficiencia on L modalidad que tenemos pues que
rambicn sea Scrvicios Médicos p_::.: evaltie si se puede prgar una operacton enun particulac v
que ahora sise pueda recuperar mas rapido para cvitar, 2 Lo mejor nos sale miis bararo pagarle
en un particubar gue pagarke Ta ineap: acidad de ranro dempo s es lo gue estan reatando de evitar
poro sile damos T arencion inmiediaga en Alutn orro servicio pues podemos considerarlo noz a

veees nahil s os i operacion porque ne iy clavos en ol Seguro o cuestones de material,

‘}‘

Regidora Candelaria Tovar Hermnandez, Son sitaciones ajenas al paciente gue tendrinmos
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medicamentos hay rado v creo que tienen un mddico que pues quicre dar ol Ta arencion nada mids

hav que untarnos hav e cenerar esa.

Regidora Candelaria Tovar Herindez. S, s hvicer usa iniciativa para que en esas casas de
salud s¢ bes ponga medico, entermera, inrendencia, tendriamos que valorar jodo ese presupuesto,
puro se pucde hacer s pues de heelio se hivo con L Posada AN pero pues ahi esra no? no la

THOVICTON.

Dr. Salvador Flores Navarco.- Jefe de Servicios Médicos Municipales Regidora, con
FOSPECTO 1 0se e, presentd ol Presidente Munieipat un plan donde se lliman los dlispensarios
de arencion médiea v precisamente se tiene contemplado Ylmar del Progreso que ya se abrio,
s¢ riene contemplado Las Palmus, se tiene contemplado Mojoneras, se tiene contemplado 1a
Boca de Tomarlin v probablemenre tambicn en Migmalova, son los lugares que precisamente
dice ¢l Docror Jaime Alvarer que va regreso la Seeretarin de Salud al Gobierno Municipal v
cfectivamente, ¢n algunos lugares hasta nos estin prestando ahi v su cquipo, cn Palmar del
Pragreso nos dejaron ahi unos muchles que se los vamos a firmar en comodato v en algunas
orras on ol de Boea de Tomatlin fue una construccion que se hizo en ¢l programa: tres de tres v
estd toralmente equipado v pertencee es de o hicieron cnrre ¢l Ljido, Romros, cte., cet y
entonees abi v rambidn esti Proximo viamos @ exo, ¢s una iniciativa que presenté ¢l Presidente
v o<t on Comisiones ese estudio de Tos digpensarios pero va se abrid ¢l primero que es ahi en

Palmar del Progreso,

Regidora Candelaria Yovar Herndndez.- Siocs um infeiativa que present ¢l Presidente de
s digpenzanos medicos, uno donde iba o ser Ta Posada \me, otro en Boca de Tomarlin que
va estd funcionando v oo en Las Palmas que o lo mcjor tendriamos que mover ¢l de Las

Palinas porque en Las Pabmas 11 hay Cenrro de Salud, rendria que ser en la P esemboceadn o

o= donde no hav o sea s un, es habria que ver donde no hay médico, donde en

Colorado g
que Tocalidad para ahi _zic_._: hacer si hay casa de salud, donde va no hay razoa de que

PONEMOS SC PONEL Qo dispensario, pero bucno ese va seria ofro ema que rendriamos que
trarar v oque ver v o analizamos con mueho eUsto Por Supuesro que si. entonces como punto
nimero scis cierre de s Sesion no habiendo mas asuntos que rrarar declaro tormalmente
clansurada iy presente Sesion de ln Conusion Pdilicta Permanente de Satad siendo las oncee
diccisicie del din martes veintiocho de marzo  del dos ml verntitrés, muchas gracias por su

_:.c..,.c:nm: v s _,:_.:c:x_n_.a._:.

Pucrto Vallarta, Jalisco 28 veintiocho de Marzo del 2023
Atentamente los C.C. Integrantes de la Comision Edilicia Permanente de Salud.

.y \\
B ¢ J
. Ly \C\&\Q\ A .»\\\,m\wm. { N, ,
Regidora Mira. Candclaria Tovar Herndndex
Presidenta de la Comision




