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Dictamen que resuelve la Iniciativa de
acuerdo 471/2026 sobre la camparnia municipal
de prevencion para el “Online Grooming”

PLENO DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
PRESENTE.

Los que suscriben, en nuestro carécter de integrantes de las Comisiones Edilicias
Permanentes de Nifias, Nifios y Adolescentes, asi como de Salud y Prevencién de
Adicciones, la primera como comisién convocante y la segunda como colegiada, es que
con fundamento en lo establecido por el articulo 27 de la Ley del Gobierno y la
Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco, asi como los diversos 71 fraccién
XVIII, 77 fraccién 1l, 78 fraccién 1l y IX, 94 y demés aplicables del Reglamento del
Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, nos permitimos emitir el siguiente:

DICTAMEN

Que propone resolver la iniciativa de acuerdo edilicio 471/2026 de iniciativa
presentada por la Regidora Maria Laurel Carrillo Ventura, en la cual propuso la
creacion y difusion de una campafia estratégica de prevencién y alerta contra el
“Online Grooming” (acoso y abuso sexual online) a nivel municipal con la
participacion de diversas dependencias, misma iniciativa turnada a resolver mediante
el presente dictamen por esta comisién y por lo cual nos permitimos citar los
siguientes.

ANTECEDENTES

Que en fecha 11 once de febrero del 2026, durante la sesién ordinaria del pleno
de este H. Ayuntamiento, se llevé a cabo la presentacién de la iniciativa que hoy se
resuelve, misma enlistada con el nimero 5.3 del orden del dia por la Reg. Maria
Laurel Carrillo Ventura, enfocada a aprobar por el pleno la creacién y difusién de una
campana estratégica de prevencién y alerta contra el “Online Grooming” como acoso
y abuso sexual online, asi como su implementacién en el municipio por parte de varias

_ autoridades municipales que participarian en la ejecucién de la misma, ordenando el

honorable pleno, que la misma fuera turnada a las Comisiones Edilicias Permanentes

i de Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como Salud y Prevencién de Adicciones, siendo
la primera convocante y la segunda coadyuvante.
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El 17 de febrero del 2026, como parte del proceso legislativo, es que mediante
asignacién de namero de acuerdo 471/2026, es turnada dicha iniciativa a la comisién
convocante para iniciar los trabajos de dictaminacién, mismos que de forma
inmediata requirieron los trabajos de investigacién social y la actualidad del panorama
municipal en el tema de prevencién contra el ciberacoso y abuso sexual en linea, que
programas estan vigentes, cuales en ejecucién y que autoridades municipales
participan de forma temporal, ciclica y/o permanente.

Fue por ello, que después de diversas reuniones individuales con autoridades
participantes, en fecha 25 de junio del 2026, se llevé a cabo sesién ordinaria de la
comisién convocante con un punto del orden del dia destinado al trabajo de dicha
iniciativa y previo al presente dictamen, con autoridades invitadas como la Unidad
de Prevencion del Delito de la Comisaria de Seguridad Ciudadana de Puerto Vallarta,
asi como la Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios y Adolescentes, la Direccién
de Educacién y la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Municipal, en donde se trabajé
directamente y en conjunto, con las politicas publicas y programas que actualmente
estdn vigentes y se ejecutan en nuestra ciudad, cuales son sus objetos, si son propias
o son adaptadas de campafias estatales y/o federales, y si las mismas requieren impulso
adicional o cuentan con limitaciones por parte de la administracién publica municipal
para su expansion o plena operatividad, llegando a conclusiones que se presentan el
dia de hoy en el presente dictamen y que toman en cuenta las siguientes;

CONSIDERACIONES

El acceso a medios digitales por parte de nifias, nifios y adolescentes se ha
vuelto un acto cotidiano y cada vez mas frecuente y a edades méas tempranas, en
donde las nifias, nifios y adolescentes se integran a una actualidad en la que exige en
muchas ocasiones estar a la par con los avances tecnolégicos y la informacién que se
genera principalmente en internet y los medios sociales, como las redes, pero en este
punto entre necesidad de actualizacién y el 6seo adictivo al uso de estas tecnologias
y medios de comunicacién social, es donde la imposible supervisién de autoridad
paterna permanente o bien su total ausencia, combinado con un ejercicio lento y
desfasado de las autoridades en este ambito, es que los jdvenes son expuestos a riesgos
y peligros desconocidos principalmente por desconocimiento de estos alcances y por
la presencia de personas adultas con el fin de captar informacién y posteriormente
cumplir con sus fines de naturaleza sexual o fisica sobre los mismos, dando lugar asi a
fenémenos sociales como el “Online Grooming™ o ciberacoso y abuso sexual en linea.
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Por lo anterior, parte de la responsabilidad de los gobiernos municipales es
responder ante dicha necesidad con estrategias de politicas pablicas como campafias
y charlas en los principales espacios publicos donde converge el mayor nimero de
nifas, nifios y adolescentes, quienes se presentan como las posibles victimas de este
tipo de delitos, y donde se puede generar el mayor impacto en la presencia de
informacién y generacién de conciencia responsable en el uso de dispositivos
electrénicos, redes sociales y su interaccién con terceros.

Sin embargo, como parte de los trabajos previo a crear nuevas estrategias, es
verificar dentro de la estructura de gobierno, en sus 3 niveles, si existen estrategias
destinadas a la prevencién y proteccién de nifias, nifios y adolescentes contra el acoso
y abuso sexual en linea, y si las mismas, se encuentran adaptadas o pueden ser
adoptadas por otros niveles de gobierno, en este caso municipal, haciendo una
simplificacién en el uso de recursos y con ello eficientando el proceso de resultados
al ya tener una estructura y dindmica de operacién, es decir, generar un proceso de
adaptacién y no crear una estructura desde cero, asf como impulsar aquellas politicas
publicas, campafias y programas que ya estén en activo en el municipio, que estén
dando resultados y cuenten con la aceptacién institucional, buscando darles un
impulso que les permita magnificar alcances e impacto con los jovenes.

Es por ello, que de esta serie de trabajos conjuntos, surgié que a nivel estatal
en fecha 3 de junio del 2026, se llevé a cabo la aprobacién de la “Ley de Pantallas
Seguras” en donde el estado de Jalisco, busca proteger a través de limitar el uso de
redes sociales en menores de 14 afios en planteles educativos y plazas publicas,
exceptuando cuando tenga fines educativos, ademas de obligar a los municipios a
adecuar sus reglamentos para supervisar los espacios con acceso a internet y fomentar
la responsabilidad tripartita entre gobierno, escuelas y padres de familia promoviendo
el uso de controles parentales.

Asi mismo, en el estado se implementa la Plataforma APPRENDE Digital, que
funge como herramienta integral contra el ciberacoso al ofrecer médulos de
capacitacion y recursos didacticos para docentes y familias ademas de protocolos
oficiales que ademés de informar cémo actuar en estos casos, ayuda a prevenir,
identificar y gestionar el ciberacoso sexual y abuso online de forma institucional. Por
ultimo en materia estatal se encuentra el Grupo Especializado en Ciberseguridad y
Prevencion de Riesgos Digitales, o mejor conocido como Policia Cibernética, quienes
s¢ encargan como parte de la seguridad publica de investigar ciberdelitos,
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suplantacién de identidad y fraudes digitales, delitos que terminan siendo
fundamentales en el proceso del ciberacoso y abuso sexual online.

A nivel municipal, se informé que por parte de la Unidad de Prevencién del
Delito de la Comisaria de Seguridad Ciudadana de Puerto Vallarta ya se encuentran
trabajando desde hace meses diversos temas sobre el uso de pantallas seguras, el uso
de redes sociales y sus implicaciones, el grooming y el sexting en diversos planteles
educativos del municipio, en su mayoria para nifias, nifios y principalmente
adolescentes, asi como en algunas ocasiones han solicitado dichas capacitaciones para
personal docente y padres, con el objetivo de fortalecer toda la estructura que
convive alrededor de los jévenes y posibles victimas de dichos actos, sefialando que
es cada vez maés frecuente que les soliciten dichos cursos y charlas por lo que trabajan
con una agenda ajustada para garantizar el servicio a todos los ciudadanos.

Considerando todo lo anterior, es que esta comisién, buscando ser responsable
con el uso de los recursos pablicos y trabajar de manera eficiente generando un
resultado con mayor impacto social en el menor tiempo de ejecucién, es que
considerando todo el trabajo, campanias, y plataformas de politicas publicas estatales
que existen, asi como el desempefio en la imparticidén de cursos, talleres y charlas a
nivel municipal por nuestra unidad de prevencién es que, en un sentido responsable,
el dictamen debiera orientarse a disponer lo siguiente.

Que sera la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA a quien se le ordene el generar
y/o adaptar segin lo considere de campafias implementadas en los 3 niveles de
gobierno contra el Online Grooming, Ciberacoso, Sexting, y todas aquellas conductas
homologas, las estrategias publicas enfocadas a la prevencién y difusién contra este
tipo de delitos, en las comunidades educativas y del sector piblico municipal donde
se genere mayor impacto, asi como su calendarizacién anual para la implementacion
de dichas campafas. Siendo responsable de coordinarse con aquellas dependencias
municipales que puedan colaborar y/o trabajen de forma directa o indirecta con
temas homdélogos a fin de que impulse y sume esfuerzos para generar un mayor
impacto y facilitar las labores que ya se desempefian gestionando aquello que
requieran para su mejor labor, facultada a acudir ante la oficialia mayor administrativa
para solicitar se generen los convenios necesarios con instancias educativas y se
asignen segln su proyeccién, elementos del personal de servicio piblico y/o de
empleo temporal destinados a fortalecer dichas campafias.
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Con lo anterior, es que queda cubierto de forma directa lo que solicito
originalmente la iniciativa que hoy se dictamina, sin embargo, la misma debié ser
ajustada a la actualidad y dindmica real que rodea la problematica buscando
simplificar la ejecucién y maximizar el impacto, ademas de eliminar las gestiones
burocréticas innecesarias al centralizar las responsabilidades en el organismo municipal
de naturaleza administrativa legitimado para su ejecucién y coordinacién.

Una vez expuesto lo anterior, a continuacién, hago referencia al sustento legal
que justifica y respalda la presente, a través del siguiente:

MARCO JURIDICO

Fundado en el ardbigo 115 de nuestra Carta Magna donde establece la facultad
de los Ayuntamientos para aprobar aquellos cuerpos normativos, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas que sean de observancia general dentro de
sus jurisdicciones y que permitan organicen la administracién publica municipal, a
través de regular materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, asegurando la participacién ciudadana y vecinal.

Bajo ese mismo tenor, la Constitucién Politica Local en su articulo 77 fraccion
Il inciso a) establece que dentro de sus facultades de aprobacién, los ayuntamientos
podran organizar la administracién publica municipal, regular y reglamentar las
funciones, asi como procedimientos y servicios publicos con el fin de sustentar orden
y delimitar capacidades y competencias, también establecido en su esencia bajo lo
sefialado por el arébigo 37 fraccion Il de la Ley del Gobierno y la Administracién
Piblica del Estado de Jalisco. De igual forma, los articulos 55 fraccién I, 77, 78 y
demés aplicables del Reglamento del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco.

Una vez expuesto y fundado lo anterior, nos permitimos presentar para su
aprobacién, modificacién o negacién los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO.- El Pleno del H. Ayuntamiento Constitucional aprueba instruir a la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA el que genere y/o adapte a nivel municipal, cualquier
campana, programa, curso, taller y/o politica de naturaleza publica implementada y
vigente a nivel estatal y/o nacional que se enfoque en la prevencién, deteccién,
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atencién y/o difusiéon contra el “Online Grooming”, “Ciberacoso y Abuso Sexual en
Linea”, “Sexting” o conductas ilicitas homologas de naturaleza sexual que atenten y
tengan como objeto a nifias, nifios y adolescentes por medios digitales, dispositivos
electrénicos, redes sociales o medios de mensajeria online.

Asi mismo, se le instruye generar la calendarizacién anual para la ejecucién de
dichas campafas o talleres, y a coordinarse con las dependencias municipales que
participen o incidan de forma directa con nifias, nifios y adolescentes en temas de
seguridad, atencidén, prevencion y difusién, para generar trabajo conjunto sin
duplicidad de ejercicio y eficiencia en la aplicacién de recursos, ademas de ser dicha
secretaria el principal gestor a la satisfaccion de necesidades que los programas o
campafas que ya estén operando presenten, siempre ante las autoridades municipales
correspondientes con el fin de que maximicen sus resultados.

SEGUNDO.- Se instruye a la Oficialia Mayor Administrativa a que en el &mbito
de sus facultes y competencia, sin mayor limitacién a las legales, destine el tiempo
necesario a la coordinacién con la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA a fin de que
encuentre el mecanismo idéneo pudiendo ser por convenios con instancias educativas
o asignacién de personal por comisidon, para satisfacer los ejercicios de prevencion,
atencién y difusién que seglin proyecte y presente dicha secretaria o bien que gestione
para las campafias actuales, siempre en el &mbito de lo posible pero con la obligacién
de generar acciones en coadyuvancia.

TERCERO.- Se instruye a la Direccién de Educacién a que en el &mbito de
sus facultes y competencia, sin mayor limitacién a las legales, destine el tiempo
necesario a la coordinacién con la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA a fin de que
encuentre el mecanismo idéneo para participar de forma activa desde su ejercicio, en
los proyectos de campafia, programa, charla, curso y/o taller que le sean presentados
asi como a coadyuvar como una plataforma y medio de comunicacién entre las
autoridades educativas y dicha secretaria ejecutiva con el fin de que se pueda
proyectar un mayor impacto social en los espacios publicos de su competencia,
siempre en el ambito de lo posible pero con la obligacién de generar acciones en
coadyuvancia.

CUARTO.- Se instruye a la Direccién de Comunicaciones para que a que en el
ambito de sus facultes y competencia, sin mayor limitacién a las legales, destine el
tiempo necesario a la coordinacién con la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA a fin de
que en el uso de sus facultades contribuya desde las plataformas publicas a informar
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y difundir los proyectos, campanfias, talleres, programas y/o cursos referentes al
“Online Grooming”, “Ciberacoso y Abuso Sexual en Linea”, “Sexting” o bien aquella
que dicha secretaria ejecutiva comparta, facultada dicha direccién a realizar los ajustes
que para su publicidad se requieran, y con la obligacién de generar acciones que
garanticen su trabajo en coadyuvancia con dicha secretaria.

ATENTAMENTE:
‘2026, Jalisco, Cuna de la Identidad Nacional y el Mundial que nos Une”
PUERTO VALLARTA, JALISCO, A 20 VEINTE DE AGOSTO DEL 2026.
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C. MICAELA VAZQUEZ DIAZ
REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE NIKAS,
NINOS Y ADOLESCENTES

i
LIC. KARLA ALEJANDR\K RdDRlGUEZ GONZALEZ

REGIDORA COLEGIADA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES

C. FELIPE ARECHIGA GOMEZ
REGIDOR COLEGIADO DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES

QFB. MARIA LAU ARRILLO VENTURA
REGIDORA PRESIDENTA DE LA CO EDILICIA PERMANENTE DE SALUD Y
PREVENCION DE ADICCIONES
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C. MARCIA RAQUEL BANUELOS MACIAS
REGIDORA COLEGIADA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE SALUD Y
PREVENCION DE ADICCIONES

C JOSE FRANCISCO SANCHEZ PENA
REGIDOR COLEGIADO DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE SALUD Y
PREVENCION DE ADICCIONES

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN DEL ACUERDO N? 0471/2026 DE
LAS COMISIONES EDILICIAS PERMANENTES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES; Y SALUD Y
PREVENCION DE ADICCIONES, CELEBRADA EL DIA 20 VEINTE DEL MES DE AGOSTO DEL 2026.
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